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Norges musikkh@gskole i et kvalitetsperspektiv

e | overkant av 750 studenteri 2016
e Ettledelsesniva — ett system

* Korte kommunikasjonsveier



Studentinvolvering i kvalitetssystemet

* Kontinuerlig evaluering av laeringsprosessen
* Trearlig studentevaluering av leeringsmilj@

* Evaluering av studieprogram og emner
* Nettbaserte spgrreundersgkelser
* Intervju i grupper eller én og én
* Anonymitet

e Studentrepresentanter i utvalg er med og behandler evalueringene
e Studenter med i arbeidsgrupper
* Tiltak er i mange tilfeller allerede satt i gang
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* Senter for fremragende utdanning

e Studentdeltakelse i pedagogisk og kunstnerisk utviklingsarbeid
* Fra prgvekanin til partner

* Bottom up
 Studenter og ansatte foreslar prosjekter = gkonomi teller
* Ser igjen studentenes tilbakemeldinger — ansatte fglger opp

» Utfordringer: Krever a veere fgre var pa dokumentasjon (mindre kontroll pa
hvordan resultater blir registrert nar det kommer nedenfra).
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Kunstnerisk utviklingsarbeid
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* Fra mester/leeresvenn til kollegial leering

* Mange studentprosjekter der
l2erere og studenter er kolleger

* The pavillion
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@dving:

Flere utviklingsprosjekt med gving som tematikk.

Mentalt og fysisk — f@r, under, etter gving.

Har fert til valgfag i @ving der studenten er premissleverander.

Fasiliteres av to ansatte som forsker pa @ving. Far forsket pa egen praksis.
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Jobbskyggingsprosjektet

e Stipend til studentdrevne prosjekter, 50.000 kr fra NOKUT, (minst)
50.000 fra NMH.

* Spknadsprosessen matte tilpasses studentene.

e Skal ansette 2-3 studenter (10-15 % stilling), skal finne NMH-alumni
som kan vaere interessert | a bli “skygget” av en student.

* @nskede resultater: studentene far erfaring (bade prosjektledere og
deltagere); kontakt med alumni; CEMPE far kontakter i arbeidslivet.



Spgrsmal?

Tuva Aune Wettland, Kvalitetskoordinator
Norges musikkhggskole

Tuva.a.wettland@nmh.no




