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Fra 17 til 54,4 prosent

Stort engasjement pa UiS

- ledelsen, programansvarlige, forelesere,
studentorganisasjonen StOr,
studentambassadgrer

- Informasjon i alle kanaler inkludert
«dassavis»

- undervisningsbesgk, stimulere til
konkurranse mellom programmene,
markeringer og stunt underveis

- Premiering
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Sa kommer resultatene...

- Prosessen og resultatene oppsummeres i egen sak som
legges frem for Utdanningsutvalget, Laeringsmiljgutvalget
0g universitetsstyret

- Institusjonelle satsingsomrader

- Resultater og data gjgres tilgjengelig for fakulteter og
institutter

 fakultetene redegjgr om hvordan fakultet og institutter har fulgt
opp resultatene fra Studiebarometeret. Her redegjgres det ogsa for
tiltak som enten er iverksatt, eller er under vurdering og utvikling

- Vurderinger av resultatene og tiltak legges fram i sak til
Utdanningsutvalget og Laeringsmiljgutvalget



Generelt om evalueringer (SB og andre)

O Flytte av fokus fra svarprosent til resultater og oppfalging av disse
O Kvalitetsarbeid uten reell input fra studentene er meningslast

O Evalueringer er ikke nok per se, resultatene ma diskuteres o% tiltak ma
utformes sammen med studentene i etterkant for at de skal ha effekt

O Resultatet av denne | _
til strategier og handlingsplaner — kan ikke forbli en undersgkelse man kan

velge a ignorere

O Det er risikabelt 3 legge for mye vekt Eé_ enkeltundersgkelser, saerligc? nar de
er generelle og det ertil dels store tolkningsrom knyttet til spgrsmalene

ennomgangen ma fa utslag i konkrete tiltak og bidrag



Studiebarometeret er:

- nettopp et barometer: Maler trykket der og da. Veeret kan
vaere annerledes neste dr.

- en undersgkelse pd programniva (dette har vaert
etterlengtet) som treffer grovt regnet 40% av
programstudentene vare, og bare drgye halvparten av
disse svarer.

- en adekvat kilde til studentenes opplevde studiekvalitet pa
aggregert niva

- en potensielt viktig datakilde i tilsyns- og
akkrediteringsarbeid

- en av komponentene i UiS" kommende reviderte
kvalitetssystem (er i prosess)



Studiebarometeret er /kke

O Den hele og fulle sannheten om studiekvaliteten:
- opplevd studiekvalitet
- antall svar er for fa

- spgrsmalene og resultatene er for generelle, og dermed dpne
for tolkning.

O En god mal for emneevalueringer:
« for omfattende
- for generelt, vanskelig & tilpasse emnespesifikke spgrsmal

RISII%O for at for mye fokus p& SB kan ga utover medvirkning pa andre
omrad



Oppfelging av SB pa fakultets-, institutt- og
studieprogramniva — viktige aspekter:

O Institusjonenes satsingsomrader /internasjonalisering og
digitalisering og omrader som peker seg ut nasjonalt, f.eks.
meavirkning og faglig veiledning

O Omrdader det resultatene er darlige eller synkende bade pa
fakultets- og studieprogramniva — hva synes studentene vi

gjar galt?

O Omrdder der resultatene er gode eller stigende — hva synes
studentene vi gjar rett?
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Generelt om SB og bruken av denne pa fakultets-
institutt- og programniva

Fortsetter linje fra institusjonsnivaet nedover i organisasjonen

Fakultetene og instituttene far detaljerte rapporter for de respektive
programmene som distribueres til enhetslederne og studieprogramlederne

Det er vedtatt prosedyrer for oppfalging av SB, der hovedtrekkene er:

- sak til fakultetets studieprogramutvalg med analyser og identifisering av
fakultaere tiltak

- saker til programutvalg, trinnrad o.l. pa hvert studieprogram med
tilsvarende analyser

- rapporter med tiltak fra alle instituttene om hvordan SB fglges opp lokalt
- identifisering av tiltak som kan gjennomfgres i emne- og programrevisjonen
- aggregert rapport sendes til UiS sentralt

Helt avgjarende for effekten av tiltak at studentene deltar i oppfalgingen,
inkludert tolkning og konkretisering av resultatene.



Beskrivelse av oppfolgingsfase — flere fakulteter

av undersgkelsen pa fakultetsniva. Pa fakultetsniva skal resultatene
brukes/presenteres/falges opp pa falgende mate/i fglgende fora:
-« Hovedtendensene presenteres i Studieprogramutvalget i vdrsemesteret
- Resultatene skal brukes som en del av datagrunnlaget i kvalitetsrapport og Arsmelding
og i strategiarbeid
 Orientering og oppfalging i ledergruppa og fakultetsstyret

O Prodekan for utdanninq(og kvalit§tsk ordinator har ansvar for bearbeiding og analyse
u

O Instituttleder, kontorsjef og studiekoordinatorer har ansvar for & bearbeide
resultatene for studier p& respektive institutter. P& instituttnivé skal resultatene

brukes/presenteres/fglges opp pa felgende mate:
» Resultatene diskuteres med studenttillitsvalgte eller i organer med studentdeltakelse
» Notat med viktigste resultater sendes til prodekan for undervisning,
kvalitetskoordinator og dekan

« Resultatene fra undersgkelsen skal vurderes/brukes som et grunnlag i instituttets
kvalitetsarbeid

O Resultatene inngdr i grunnlaget for programevaluering, tilsyn og reakkreditering



SB- et verktgy for studieprogramledelse

O UiS er bedre rigget til & fglge opp SB med oppfyllelse av
tilsynsforskriftens krav til faglig ledelse av
studieprogrammene: Tilsetting av studieprogramledere

O Avdekker hovedutfordringene malt pa studentenes
tilbakemeldinger pa programnivd. Sammen med data fra
DBH, Tableau og andre kilder gir det SPL nyttige
styringsdata som kan fgre til kvalitetsheving

O Viktig verktay for revisjon av studieprogrammer (arlig
emne- 0g programrevisjon)
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Utviklingspotensial

O @kt bevissthet rundt resultatene av SB nd som
svarprosenten begynner a bli tilfredsstillende vil fgre til at
SB blir en viktig datakilde — det er forst nar resultatene
farer til endringer at de betyr noe

O Mer analyse av resultatene over tid som del av
beslutningsgrunnlaget for tiltak. Her har HH-UiS kommet
lengst pa UiS.



Oppsummering:

Ngkkelen er at SB er:

- en viktig men ikke eksklusiv datakilde til kvalitetsarbeidet
- et supplement til vare gvrige evalueringer

- et nyttig verktgy pa aggregert nivd, med stort potensial

Oppfelging ma gjgres sammen med studentene, med fokus
pa konkrete tiltak knyttet til omrddene der utfordringene er
stgrst
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