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Forord

Fagskoleutdanning er hgyere yrkesrettet utdanning som bygger pa fullfert videregaende opplering
eller tilsvarende realkompetanse. En fagskoleutdanning har et omfang pa minst et halvt &r og
maksimalt to ar som heltidsutdanning. Betegnelsen fagskoleutdanning er beskyttet gjennom
fagskoleloven. For & kunne bruke betegnelsen, ma utdanningen veere godkjent av NOKUT.

Vurderingsprosessen starter med at en sgker sender inn sgknad til NOKUT om akkreditering av en
utdanning. Sgknaden blir farst gjenstand for en innledende vurdering, der NOKUT avklarer om
forutsetningene er til stede for videre behandling av sgknaden. For de sgkerinstitusjoner som ikke har
en akkreditert fagskoleutdanning fra far av, vil NOKUTSs innledende vurdering ogsa omfatte om
spkeren oppfyller kravene til styringsordning, forskrift og system for kvalitetssikring.

Sgknader som tilfredsstiller forutsetningene for behandling blir vurdert av eksterne, uavhengige
sakkyndige oppnevnt av NOKUT. De sakkyndige vurderer sgknaden opp mot kravene i
fagskoletilsynsforskriften kapittel 3.

Til den sakkyndige vurderingen har NOKUT oppnevnt:
o Ellev Steinsli
e Ola Svein Stugu
e Annette D. Nilsen

Nar de sakkyndige har funnet at ett eller flere av de faglige kriteriene ikke er oppfylt pa en
tilfredsstillende mate, sendes et rapportutkast, kapittel 3 til sgkeren for kommentarer. Sgkeren kan da
papeke mangler eller misforstdelser i de sakkyndiges innstilling. NOKUT tillater i tillegg mindre
justeringer. De sakkyndige vurderer tilbakemeldingen fra sgkeren, for NOKUT konkluderer og fatter
endelig vedtak.

NOKUT har konkludert med at sgknaden tilfredsstiller kravene for akkreditering av
fagskoleutdanning. I denne rapporten har vi samlet alle vurderingene som danner grunnlag for
akkrediteringen av utdanningen. Fagskolen plikter & gjennomfgre utdanningen slik det fremgar av
denne rapporten og sgknaden som ligger til grunn.

NOKUT, 28. juni 2019

@ystein Lund
tilsynsdirektar
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1 Informasjon om sgkeren

1.1 Informasjon om sgkeren
Fagskolen i Hordaland sgkte NOKUT til sgknadsfristen 15. mars 2018 om akkreditering av Klassisk
bygningshdndverk og restaurering som fagskoleutdanning. Utdanningen er pa 60 studiepoeng som gis
pa deltid over 2 ar. Fagskolen har sgkt akkreditering for undervisningsformen nettbasert med
samlinger.

Fagskolen i Hordaland har allerede godkjente fagskoleutdanninger.

1.2 Informasjon om betegnelser i fagskoleloven av 2018 og
fagskoletilsynsforskriften
I lov om hgyere yrkesfaglig utdanning (fagskoleloven) som tradte i kraft 1. juli 2018 brukes enkelte
betegnelser som ikke var innarbeidet i fagskoletilsynsforskriften pa sgknadstidspunktet. Nar vi gjengir
forskriftskravene i denne rapporten, har vi benyttet ordlyden i denne forskriften. I selve vurderingen
vil vi imidlertid bruke de nye betegnelsene. Her er en oversikt over hvilke betegnelser det gjelder:

Fagskoletilsynsforskriften Ny fagskolelov

fagskolepoeng studiepoeng

godkjenning akkreditering

tilbyder fagskolen/ styret (det er en konkret vurdering
hva som er riktig i hver forekomst)




2 System for kvalitetssikring og grunnleggende forutsetninger for &
tilby fagskoleutdanning

Fra og med hgsten 2017 vurderer ikke NOKUT om forutsetningene for a sgke om akkreditering, er
oppfylt for fagskoler som allerede har godkjente utdanninger. Vi vurderer heller ikke systemet for
kvalitetssikring. Derfor inneholder ikke denne rapporten noen administrativ vurdering av kravene i
fagskoletilsynsforskriften §8§ 3-1 og 5-1. De sakkyndige vurderer likevel kravene i § 3-1 (1) a og § 3-1

(2)-(6).

I stedet kvalitetssikrer NOKUT grunnleggende forutsetninger og system for kvalitetssikring ved en
periodisk gjennomgang av alle fagskolers administrative og organisatoriske rutiner. Det vil komme
mer informasjon om ordningen pd www.nokut.no.

3 Sakkyndig vurdering av utdanningen

Teksten i dette kapittelet er de sakkyndiges vurdering. Der det forekommer «vi», er det et uttrykk for
de sakkyndige. Paragrafene i parentes i overskriftene henviser til tilsvarende paragrafer i
fagskoletilsynsforskriften. Teksten i boksene er fra fagskoletilsynsforskriften.

3.1 Oppsummering

Mangelen pa godt kvalifiserte yrkesutgvere i tradisjonelle handverksfag har vert papekt fra en rekke
aktgrer i det som kan omtales som det kulturminnefaglige praksisfeltet i vid forstand de senere arene.
Det er eksterne aktgrer som har tatt initiativ til det undervisningstilbudet som Fagskolen i Hordaland
na seker om a fa godkjent. Fagskolen har tatt utfordringen, og har laget en plan for et studium som
uten tvil vil bidra til & gi kandidatene fra studiet en sterkt etterspurt faglig kompetanse. Ikke minst
framstar studiet som et godt tilbud for praktikere som gnsker bade a dyktiggjgre seg innen feltet og a
fa en mer helhetlig forstaelse av feltet.

Helhetlig sett er vi meget positive til det arbeidet som er lagt ned i studieplanen sé langt. Det gjenstar
likevel noen uklarheter som fagskolen ma forsgke a avklare. Det gjelder framfor alt fem punkter, som
til dels henger sammen med hverandre — jf. nedenfor:
e Forholdet mellom fagskolen og eksterne samarbeidsparter
e Forholdet mellom den leringen som skal organiseres i samlinger og den leringen som skal
knyttes til periodene mellom samlingene. Dette gjelder framfor alt forhold som er knyttet til
veiledet praksis.
e Hvor vidt de samlede leringskravene, slik de er formulert, lar seg oppfylle innenfor den
avsatte tidsrammen
o Enkelte uklarheter i evalueringsordningene
e Personalressursen som er tenkt avsatt til tilbudet


http://www.nokut.no/

4.1 Grunnleggende forutsetninger for a tilby fagskoleutdanning (§ 3-1)
4.1.1 Opptak

(1) Krav i fagskoleloven med forskrifter skal veere oppfylt. NOKUT vurderer fglgende krav:
a) Grunnlag for opptak. Grunnlaget for opptak skal veere relevante kvalifikasjoner pa niva 4 i
Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for livslang leering. Sgkere har krav pa a fa vurdert om
de er kvalifisert for opptak til en utdanning pa grunnlag av realkompetanse.

Vurdering

I utkastet til studieplan er opptakskravene beskrevet slik:

Grunnlag for opptak til studietilbud er a) eller b) under:

a) Fullfart og bestatt videregaende opplering med fagbrev/svennebrev/vitnemal fra relevant
yrkesutdanning fra videregaende skole.

Sgkere som kan dokumentere at de skal gjennomfgre fagprgven etter sgknadsfristen og innen
1. oktober, kan fa tildelt studieplass. Studenten mister plassen om han/hun ikke bestar eller
ikke fullfgrer fagpragven.

b) Minst 5 ars relevant praksis og realkompetanse i felles allmenne fag som tilsvarer Vg1 og
Vg2 i yrkesfaglig utdanningsprogram. Sgker ma ha fylt 23 ar innen det aret han (bgr erstattes
av hun/han) sgker studieplass. (Vi — de sakkyndiges — kommentar i parentes.)

Videre er det spesifisert hvilke fagbrev/svennebrev som er relevante: «Mgbelsnekker, tredreierfag,
treskjererfag, tomrerfag, trevare- og bygginnredningsfag, trebatbyggerfag». For opptak pa bakgrunn
av realkompetanse er det ogsa spesifisert at «kkompetansen til sgkeren blir vurdert opp mot
leereplanmadl i videregdende opplering innen relevante yrkesutdanning».

Disse opptakskravene (bade det formelle opptakskravet og bestemmelsene om opptak pa bakgrunn av
realkompetanse) framstar som gjennomtenkte og gjennomarbeidede, men det kan vere gnskelig a
apne for at ogsa andre fagbrev/svennebrev enn de nevnte kan vere grunnlag for opptak etter
individuell vurdering. (Vi tenker da pa fag- og svennebrev som ikke lenger eksisterer, men som kunne
kvalifisere til opptak.) Det bar tydeliggjeres i realkompetansebestemmelsene at det ogsa apnes for
opptak av kvalifiserte utenlandske sgkere. Fagskolen kan ogsa med fordel tydeliggjere hva som er
«relevant praksis» for sgkere pa opptak av realkompetanse.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Fagskolen ber

e vurdere a tydeliggjore at andre fagbrev/svennebrev enn de nevnte, i tillegg til utenlandske
utdanninger, kan gi grunnlag for opptak etter individuell vurdering



4.1.2 Samarbeid med yrkesfeltet

(2) Tilbyder skal samarbeide med aktgrer i yrkesfeltet og delta i faglige nettverk som sikrer at
utdanningens leringsutbytte er relevant for yrkesfeltet.

Vurdering

Av sgknaden framgar det at utdanningen har blitt opprettet som fglge av initiativ fra praksisfeltet, og
det nevnes flere eksterne samarbeidspartnere som ogsa har bidratt med innspill til studieplanen.
Hvordan disse samarbeidspartnerne i praksis kan utnyttes som ressurser og leringsarenaer i den
aktuelle utdanningen, er imidlertid uklart. Det er lagt ved sgknaden en generell avtale mellom
fagskolen og Byggmesterforbundet, region vest. Det framgar imidlertid ikke av avtalen hvordan den
spesifikt skal gjares relevant for denne utdanningen. Det er riktignok gitt informasjon om at
samarbeidet skal innebere blant annet konkretisering av leereplaner, foredrag pa fagskolen,
bedriftsbesgk, prosjektarbeid og evalueringsmgter, men utdanningen er ikke nevnt. Andre
samarbeidsavtaler er ikke vedlagt.

Hvilke andre eksterne faglige nettverk utdanningen skal knyttes til og delta i, framgar ikke av
sgknaden. Dette ma synliggjares.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Fagskolen ma
o konkretisere og dokumentere samarbeidet med eksterne samarbeidsparter for den aktuelle
utdanningen
o synliggjore hvilke eksterne faglige nettverk utdanningen inngar i ut over de dokumenterte
samarbeidspartnerne

4.1.3 Standarder, konvensjoner og avtaler

(3) Utdanninger som reguleres av nasjonale eller internasjonale standarder, konvensjoner og avtaler
skal tilfredsstille kravene i disse.

Beskrivelse

Kravet er ikke relevant for denne utdanningen.

4.1.4 Praksisavtaler

(4) For utdanninger med praksis skal det foreligge avtaler som regulerer vesentlige forhold av
betydning for studentene.




Beskrivelse

I sgknaden er det oppgitt at utdanningen ikke inneholder praksis, og i sa tilfelle er ikke kravet til
praksisavtaler relevant for denne utdanningen. Vi viser imidlertid til kapittel 3.3.3 Studieplanen og
3.4.2 Undervisningsformer og leringsaktiviteter. I merknaden til kravet om praksisavtaler i
fagskoletilsynsforskriften (§ 3.1 (4)), er praksis definert som «Praksis er en metode for lering der en
student deltar i ordinere arbeidsoppgaver i arbeidslivet for & oppna et bestemt leeringsutbytte.». I
NOKUTs Veiledning til fagskoletilsynsforskriften er det presisert at «studieopphold der fagskolens
egne ansatte star for det faglige og administrative opplegget, regnes ikke som praksis.» Vi forutsetter
at «praksis» i studieplanen er ment som en leringsaktivitet hvor fagskolens eget fagmiljg er tilstede og
star for det faglige og administrative opplegget. Hvis det derimot er ment at studentene skal
utplasseres pd ulike praksissteder uten faglerer tilstede, ma fagskolen sgrge for 4 tilfredsstille alle krav
til praksis, inkludert krav til praksisavtaler. Vi viser til NOKUTSs Veiledning til
fagskoletilsynsforskriften hvor dette er neermere beskrevet.

4.1.5 Studiepoeng og arbeidsmengde

(5) Utdanningen skal ha et omfang av 30, 60, 90 eller 120 fagskolepoeng.
(6) Det totale antall arbeidstimer for studentene skal normalt veere mellom 1500—1800 timer per ar.

Vurdering

Utdanningen skal tilbys som en 60 studiepoeng utdanning over to ar. Utdanningen er delt opp i seks
emner, der det er lagt opp til at studentene gjennomfgrer emnene A-D de to ferste semestrene og
emnene E og F i 3. og 4. semester. Vi vurderer dette som en hensiktsmessig fordeling, da emne E og F
er mer omfattende enn emnene A-D. Vi vurderer det dithen at emnene bygger naturlig pa hverandre og
at utdanningen folger en hensiktsmessig progresjon.

Det totale antallet undervisningstimer er 1750 timer, fordelt pa samlinger, egenstudier, praktisk arbeid,
leererstyrte aktiviteter og veiledning, jamfer side 7 i studieplanen. Fagskolen er derfor innenfor
standardkravet til antall arbeidstimer per ar.

Vi stiller spersmal ved timefordelingen som er satt opp i tabellen pa side 7-8 i studieplanen. I henhold
til beskrivelsene i studieplan og sgkerbrevet er det 3 samlinger av 40 timer per samling, per semester.
Det vil si at det totalt er 240 timer samling hvert ar. For emne E og F er det totale antall timer pa
samling som star oppfert i tabellen pa side 8, 297 timer. Her ma fagskolen tydeliggjore hvilket timetall
som er gjeldende.

Vi stiller ogsa spersmal ved hvor hensiktsmessig det er a dele inn antall arbeidstimer slik det er gjort i
tabellen pa side 7-8 i studieplanen, da det er uklart hva som vil ga inn under kategoriene praktisk
arbeid og veiledning. Slik vi leser studieplanen vil praktisk arbeid og veiledning ogsa vere del av
aktivitetene pa samling. Vi er derfor usikre pa om det er hensiktsmessig a differensiere disse
aktivitetene i forhold til samling- og nettbasert gjennomfgring.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.




Fagskolen ber
e tydeliggjgre hva som er antall timer pa samling for emne E og F
o utforme en mer hensiktsmessig beskrivelse av arbeidstimer i studiet

4.2 Leringsutbytte (§ 3-2)

Utdanningen skal gi ett samlet leringsutbytte som er relevant for yrkesfeltet. Laringsutbyttet skal
beskrive kunnskap, ferdigheter og generell kompetanse som studentene oppnar etter fullfart
utdanning, jf. Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for livslang lering.

Vurdering

Overordnet leeringsutbytte, hentet fra studieplanen:
Kunnskap
Kandidaten
e har kunnskap om begreper, prosesser og verktgy som brukes innenfor bygningsvern og

restaurering

e har innsikt i lover, forskrifter, internasjonale konvensjoner samt nasjonale fgringer og
retningslinjer innenfor bygningsvernet

e kjenner maten tradisjonelle bygningsteknikker utfgres pa og hvordan disse og aktuelt
materiale brukes i restaurerings- eller vernesammenheng

e har praktisk og teoretisk kunnskap om hvordan trevirke velges ut som materiale for videre
bearbeiding og hvordan materiale méles og merkes

e har kunnskap om hvordan tgmmer deles for a utnytte materialet best mulig til videre bruk

e har kunnskap om den historiske utviklingen rundt teknologien som brukes til & lage bord og
planker

o kan oppdatere sin faglige kompetanse innenfor klassisk bygningsvern og restaurering med
faglitteratur, teknisk dokumentasjon og relevante fora innenfor bransjen

o forstdr betydning av klassisk bygningsvern og restaurering i et samfunns- og
verdiskapingsperspektiv

Ferdigheter
Kandidaten
e kan bruke kunnskap om forholdet mellom tradisjonell materialbruk og arbeidsteknikk i
utfgringen av restaurering og bygningsoppdrag
o kjenner og kan forholde seg til de lover og forskrifter som gjelder for bygningsvernet
e kan utfgre tradisjonelle bygningsteknikker innenfor ulike byggeskikker
e kan sta for utvalg og bearbeiding av virke til skurd og framstille videre materiale med bruk av
klassisk verktgy, arbeidsprosess og teknologi
e kan velge ut og bruke egnet verktgy under de ulike trinnene i materialbearbeidingen
e kan bruke ulike metoder for maling og merking
o kan kartlegge og identifisere relevante problemstillinger og behov for iverksetting av tiltak
ved restaureringsarbeid
Generell kompetanse
Kandidaten



o har tilegnet seg en grunnleggende forstdelse for sammenhengen mellom utfgringen av
tradisjonelle bygningsteknikker, hvilke bygningstyper disse benyttes pa, og hvordan bruken av
bygningsteknikker og aktuelt materiale er en del av restaurerings- og vernevirksomheten

e har utviklet etisk bevissthet overfor klassisk bygningshandverk og restaurering

o kan reflektere over fagets historie og innhold, sammen med andre fagutgvere

e kan utvikle gode lgsninger for utfgrelsen av arbeid pa ulike bygningstyper overfor
oppdragsgivere

Vurdering

Studieplanens punkter om det overordnede leeringsutbyttet gir et tydelig inntrykk av at de som har
utarbeidet planen, ikke bare er kompetente fagfolk innenfor feltet, men at de ogsa har tenkt grundig
igjennom hvilke elementer som bgr inngd i en videreutdanning pa dette feltet. Noe redigeringsarbeid
gjenstar imidlertid. Dette gjelder farst og fremst kulepunkt 2 under «kunnskaper» og kulepunkt 2
under «ferdigheter», pa side 3 i studieplanen. Slik det er formulert under «ferdigheter», er det et
kunnskapspunkt. Kunnskapspunktet bgr derfor ogsé formuleres som at kandidaten «har kunnskap om
lover ...». Vi mener «... innsikt» blir for krevende i dette fagomradet.

Mer generelt kan det ogsa vere gnskelig at punktene blir gjennomgatt pa nytt for a vurdere hvorvidt
leeringsutbyttebeskrivelsene under de enkelte emnene kan sammenfattes i mer generelle, overordnede
leeringsutbyttebeskrivelser. For eksempel er det i de generelle kunnskapsmalene innarbeidet et punkt
om «den historiske utviklingen rundt teknologien som brukes for a lage bord og planker». Dette er
ganske konkret. Nar en gar gjennom leringsutbyttebeskrivelsene for de enkelte emnene i studiet, ser
en at det blir krevd kunnskaper om den historiske utviklingen ogsé pa en rekke andre felter (regional
skogbrukshistorie; historien om skiferproduksjon; glassets historie; sagbrukshistorie; historisk
bearbeidingsmetoder med gks og bile; historisk utvikling av gks og hgvel;... i sammenheng med
arkitekturens utvikling i Norge; historien bak maleenhetene i faget; hovedlinjene i spikerens historie;
og sist, men ikke minst, hovedtrekkene i bygnings- og bygningsvernhistorie i Norge).

Sammenlagt inneberer dette et krav om omfattende historiske kunnskaper om til dels svert spesifikke
deler av handverkshistorien. Det anbefales derfor at punktene under de enkelte emnene redigeres og
samordnes langt bedre. I tillegg er det gnskelig at det ganske konkrete historiske leringsutbyttepunktet
om bord og planker i den overordnede kursbeskrivelsen, erstattes av et mer overordnet historisk punkt,
for eksempel om at kandidaten skal ha tilegnet seg en grunnleggende oversikt over hvordan
arbeidsformer, produktene av arbeidet har utviklet seg. Fagskolen bgr ogsa vurdere & innarbeide et
spesifikt kunnskapspunkt om kulturvernets utvikling.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Fagskolen ber
e innarbeide et kunnskapspunkt som er mer generelt enn det punktet som na star, og synliggjare
den historiske dimensjonen i studiet
e samordne punktene om lover og forskrifter under «Kunnskaper» og «Ferdigheter» til ett
kunnskapspunkt



e vurdere a innarbeide et spesifikt kunnskapspunkt om kulturvernets utvikling

4.3 Utdanningens innhold og oppbygning (§3-3)

4.3.1 Utdanningens navn

| (1) Utdanningens navn skal vere dekkende for innholdet og det leringsutbyttet utdanningen gir.

Vurdering

Det navnet som fagskolen har satt pa utdanningstilbudet, Klassisk bygningshdndverk og restaurering
er i og for seg godt grunngitt i sgknaden. Ordet «klassisk» vil likevel for mange gi litt andre
assosiasjoner enn det fagskolenen tenker pd, spesielt i retning av antikkens sprak og kultur eller det
som i en del sammenhenger har blitt kalt «klassisk dannelse». Et vanlig ord innenfor feltet er
«tradisjonshandverk», noe som i dette tilfellet vil veere rimelig a presisere i retning av tradisjonelt
bygningshandverk. Vi vil derfor foresla at utdanningen i stedet far navnet Tradisjonelt
bygningshdndverk og restaurering. Vi har ogsa vurdert om navnet burde gjenspeile at fokus og
innhold i utdanningen er vinklet mot trevirke og trebaserte fag, og bare i mindre grad mot andre
bygningshandverk, men vi har ikke noe konkret forslag i den retningen.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Fagskolen bar

e vurdere om utdanningen bgr fa et annet navn, for eksempel Tradisjonelt bygningshdndverk og
restaurering

4.3.2 Utdanningens innhold og emner

(2) Utdanningens innhold skal veere egnet for & na leeringsutbyttet.
(3) De ulike emnene skal til sammen bidra til at studentene oppnar utdanningens totale
leeringsutbytte.

Vurdering

Den samlede innretningen pa studiet er kommentert under punkt 3.2 Leeringsutbytte ovenfor. Nar det
gjelder de enkelte emnene som utdanningen er sammensatt av, er den samlede emneportefgljen god og
relevant. Som beskrevet under punkt 3.1.5 Studiepoeng og arbeidsmengde er utdanningen delt opp i
seks emner, der det er lagt opp til at studentene gjennomfgrer emnene A-D de to farste semestrene og
to mer omfattende emner, E og F i 3. og 4. semester. Vi vurderer dette som en hensiktsmessig
fordeling. Emnene bygger naturlig pa hverandre og progresjonen fra emne til emne virker vel
gjennomtenkt.

Nar det gjelder enkeltpunktene under de ulike emnene, er det likevel behov for mer redaksjonelt arbeid
der innholdet i emnene sees tydeligere i sammenheng. Det gjelder spesielt en samlet




omfangsvurdering. Skal alle punktene i alle emnene oppfylles tilfredsstillende, vil det kreves et
studium som er langt stgrre enn 60 poeng. Spesielt framstar leeringsutbyttet som beskrives under det
siste emnet, emne F, som i overkant ambisigst. Enkelte punkter er dessuten meget detaljorienterte,
mens andre har en langt mer overordnet karakter, og det bgr vurderes om enkelte punkter med et hgyt
detaljeringsniva kan erstattes av mer generelle punkter. I det hele tatt vil det veere gnskelig med en
klarere harmonisering av presisjonsnivaet i punktene.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Fagskolen ma

e foreta en ny, samlet gjennomgang av leringsutbyttet i de forskjellige emnene for a sikre at det
samlede omfanget av utdanningen blir overkommelig innenfor den planlagte rammen

Fagskolen ber
e vurdere om enkelte punkter med et hgyt detaljeringsniva kan erstattes av mer generelle
formuleringer

4.3.3 Studieplanen

| (4) Studieplanen skal tydelig vise utdanningens innhold og oppbygning.

Vurdering

Denne vurderingen tar utgangspunkt i de formkravene NOKUT stiller til studieplanen. Vi har vist til
rapportens gvrige kapitler, hvor var vurdering av det faktiske innholdet og organiseringen av selve
studiet finnes.

Slik vi vurderer det, oppfyller studieplanen NOKUT's krav til struktur, men vi ser at studieplanen har
behov for presiseringer og avklaringer. Fagskolen bgr ogsa vurdere hvordan de flere steder i
studieplanen har valgt a referere til studenten utelukkende som «han», eksempelvis pa side 4 under
punkt b) for opptak til studiet og side 23 under punkt om vurderingsformer. I de overordnede punktene
blir deltakere pa utdanningen omtalt som «kandidaten», under de enkelte emnene brukes begrepet
«studenten». Vi stiller spgrsmalstegn til om dette er gjort med hensikt, hvis ikke oppfordrer vi
fagskolen & veere konsekvent i sin begrepsbruk.

Utdanningens navn «Klassisk bygningshandverk og restaurering» er vurdert dit at vi mener det ikke
samsvarer helt med innholdet i utdanningen, se punkt 3.3.1 Utdanningens navn.

Utdanningens opptakskrav er vurdert som tilfredsstillende, men vi oppfordrer fagskolen til a d&pne for
a vurdere sgkere med annet relevant fagbrev/svennebrev, se punkt 3.1.1 Opptak.

Utdanningens arbeidsmengde er pa 60 studiepoeng. Vi vurderer at dette er i samsvar med det
leeringsutbytte det legges til rette for at studentene skal oppna. Jamfer kapittel 3.1.5 Studiepoeng og
arbeidsmengde, er det behov for avklaringer i forhold til beskrivelse og fordeling av arbeidstimer.
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Utdanningens innhold og emner er vurdert som ikke tilfredsstillende og vi gnsker at fagskolen
vurderer om omfanget av beskrevet leeringsutbyttet er for omfattende, se punkt 3.3.2 Utdanningens
innhold og emne.

I vurderingen av utdanningenes leringsutbyttebeskrivelser og faglige innhold som helhet og for hvert
enkelt emne har vi vurdert at dette er tilfredsstillende, men at det kan veere behov for a redigere enkelte
av leringsutbyttebeskrivelsene, jamfer tilbakemelding under punkt 3.2 Learingsutbytte.

Studieplanen gir en generell beskrivelse av undervisningsformer og leringsaktiviteter som skal
benyttes i utdanningen. Vi savner en tydeligere beskrivelse av hva praksis i utdanningen innebearer og
hvilken rolle praksis har i forhold til samarbeid med yrkesfeltet. Vi anser praksis som en viktig
leeringsarena for denne utdanningen. Se for gvrig kapittel 3.4.2 Undervisningsformer og
leeringsaktiviteter, 3.1.4 Praksisavtaler og 3.5.2 Praksisveiledere.

Vi har vurdert det dithen at Arbeidskrav og vurderingsformer er uklart beskrevet i studieplanen. Det er
behov for en tydeliggjagring, bade av hvilke typer arbeider som skal inngad i mappen og om
eksamensform, slik det beskrives under punkt 3.6.1 Eksamens- og vurderingsordninger.

Pensumlitteratur vurderes som tilfredsstillende bade i forhold til nivd og omfang, men det kan reises
spersmal ved om det er formalstjenlig at den presenteres sd detaljert alt pa dette tidspunktet i
planleggingen.

Det bgr framgd av studieplanen hva det forventes at studentene har av eget utstyr/verktay.
Avslutningsvis forutsetter vi at fagskolen sgrger for at studieplanen imgtekommer de kravene til
innholdsmessige endringer som foreligger ellers i denne rapporten.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Fagskolen bgr
e sgrge for balanse ved bruk han/hun der det refereres til studentene og veare konsekvent i
begrepsbruk

o tydeliggjare Arbeidskrav og vurderingsformer i studieplanen som hvilke typer arbeider som
skal inngd i mappen og eksamensform

4.4 Undervisningsformer og laeringsaktiviteter (§ 3-4)

4.4.1 Veiledning og oppfalging

(1) Utdanningen skal ha et pedagogisk opplegg som sikrer god veiledning og oppfalging av
studentene bade som gruppe og individ.

Vurdering

I henhold til studieplanen er det satt av tid til veiledning av studentene innenfor hvert emne, for
eksempel er det tilsammen 24 timer veiledning per student for 1. og 2. semester. Det er videre



beskrevet at veiledning kan forega i gruppe og individuelt. Det er noe uklart for oss hvor og nar
veiledningen skal foregd og hva studentene skal fa veiledning pa. Pa grunnlag av det som er beskrevet
av arbeidskrav og innleveringer er det vanskelig a se at antall timer veiledning samsvarer med behovet
for veiledning og vurdering av arbeidskrav som skal leveres, jf. blant annet kapittel 3.6.1 Eksamens-
og vurderingsordninger nedenfor. Hvis veiledning skal benyttes som en undervisningsform er det
behov for a tydeliggjere hvordan dette skal benyttes for at studentene skal oppna leeringsutbytte.

Av sgkerbrevet framgdr det at fagskolen legger opp til en responstid pa forespgrsler fra studenter pa
maksimum to virkedager og to uker for tilbakemeldinger pa faglig arbeid. Studentene har tilgang til
ikke-faglig radgivning/veiledning ved a benytte radgivere som er ansatt ved utdanningsinstitusjonen.
Vi vurderer dette som tilfredsstillende, men det er avgjgrende at det settes av tilstrekkelig ressurs til at
kravet kan oppfylles.

Studentenes faglige progresjon vil blant annet faglges opp ved at det er 80 prosent oppmgteplikt pa
samlinger og at en del av arbeidskravene er knyttet til tilstedeverelse og deltakelse pa ekskursjoner og
lignende. Det vil ogsa gjennomfares en midtveisvurdering av studentene der den enkelte far
tilbakemelding pa egen progresjon. Pa denne maten vil faglererne og studentene ha relativt tett
kontakt. Vi anser det derfor som sannsynlig at den enkelte student far tett oppfelging og blir ivaretatt
gjennom utdanningen.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilstrekkelig mate.

Fagskolen ma

o tydeliggjare hva veiledning innebarer og hvordan det er tenkt at dette skal bidra til & legge til
rette for studentenes leringsutbytte

Fagskolen bgr
e tydeliggjore hvilke arbeidskrav/arbeider/produkter det skal gis veiledning pa

4.4.2 Undervisningsformer og leeringsaktiviteter

(2) Undervisningsformer og leringsaktiviteter, herunder eventuell praksis, skal veere tilpasset
leeringsutbyttet som skal oppnas.

Vurdering

Som nevnt ovenfor, er undervisningen nettbasert med samlinger. De undervisningsformene som
beskrives under de forskjellige emnene, er med fa unntak variasjoner over tre temaer: a) opplering
gjennom praktiske gvelser (noe som med andre ord kan forstas som systematisk tilrettelegging av
ferdighetstilegning); b) undervisning i felt med vurderinger av forskjellige objekter og metoder; c)
teoriundervisning knyttet til praksis pa neermere angitte steder. Den praksisorienterte didaktikken bak
disse hovedformene synes velegnet for et studium som grunnleggende sett skal gve kandidatene i &
reflektere over egen praksis og bade gjennom praksisgvinger og refleksjon gjore dem til bedre
yrkesutgvere innenfor sitt felt.

11
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Noen sentrale spgrsmal krever likevel en grundigere avklaring. Forst og fremst gjelder det fordelingen
mellom den undervisningen og leringen som skal knyttes til samlingene og den undervisningen og
leeringen som skjer utenom samlingene. I hvor stor grad skal samlingene brukes til praktiske gvinger,
rettet mot tilegning av ferdigheter under veiledning? Hvordan skal det teoretiske kunnskapsstoffet
undervises? Siden det allerede er satt opp detaljerte pensumlister for de forskjellige emnene (noe som
synes & vere noe forhastet pa dette stadiet i utviklingen av kursene), er dette da forst og fremst tenkt
som stoff som skal kunne leses mellom samlingene, eller skal det ogsa undervises pa samlingene?

Et annet sentralt sparsmal er knyttet til behovet for veiledning pa samlingene sa vel som mellom
samlingene (se ogsa 3.4.1 Veiledning og oppfelging ovenfor). Hvor mye veiledet praksis vil forega
utenom samlingene? Hvem veileder, og pa hvilke mater? I hvor stor grad vil det bli bruk for
praksisveiledere ut over leererpersonalet pa fagskolen? (Se ogsa kapittel 3.5.1 og 3.5.3 om fagmiljget
og 3.5.2 om praksisveiledere nedenfor.) Hvordan kan digitale medier og kommunikasjonsformer tas i
bruk for dette formalet?

Spersmalene henger ogsa sammen med forholdet til eksterne samarbeidspartnere, (se 3.1.2 Samarbeid
med yrkesfeltet ovenfor). Nar det under undervisningsformer for de fleste emnene blir skrevet (med
mindre spraklige variasjoner) at praktiske gvelser skal skje «pa verksted og pa byggeplass», og nar det
tilsvarende under arbeidskrav blir sagt at studentene ma gjennomfgre «den praksisen/de praktiske
gvelsene det blir lagt opp til pa byggeplass og i verksted», reiser dette flere sparsmal. For det farste er
det uklart hva slags praksis det her er tenkt pa og hvordan den skal innplasseres i forhold til
samlingene. Men serlig ma det avklares hvilken rolle eksterne partnere skal ha i opplegget, ikke minst
som veiledere (hvis de skal fungere som dette). Det framgar ikke av studieplanen om enkelte
samlinger eller deler av dem skal legges fysisk til eksterne samarbeidspartnere, men det framstar som
en fruktbar ordning. Det er sterkt gnskelig med en avklaring av hvordan fagskolen tenker rundt disse
spersmalene. Vi viser ogsa til kapittel 3.1.4 Praksisavtaler hvor vi har skrevet at fagskolen ma sgrge
for a tilfredsstille alle krav til praksis, hvis det er slik at studentene skal utplasseres pa ulike
praksissteder uten faglerer tilstede.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilstrekkelig mate.

Fagskolen ma
o foreta en tydeligere avklaring av hvilke deler av undervisningen som er tenkt lagt til
samlinger/mellom samlingene
e avklare hvilken karakterer den praksisen som er omtalt under undervisningsformer og
arbeidskrav, skal ha
e avklare eksterne samarbeidspartneres rolle i praksisveiledningen



4.5 Fagmiljoet tilknyttet utdanningen (§ 3-5)

4.5.1 Undervisningspersonalets sammensetning og kompetanse

(1) Undervisningspersonalets sammensetning og samlede kompetanse skal vere tilpasset
utdanningen slik den er beskrevet i studieplanen. Undervisningspersonalet ma samlet ha fglgende
kompetanse:

a) Formell utdanning minst pa samme niva som det undervises i, innen det aktuelle
fagomradet eller neerliggende fagomrader. For nye fagomrader der det enna ikke tilbys
tertieer utdanning, kan langvarig yrkespraksis erstatte formell utdanning.

b) Pedagogisk kompetanse relevant for utdanningen. Minst én person skal ha formell
pedagogisk utdanning og erfaring, og et serlig ansvar for utdanningens pedagogiske
opplegg.

¢) Digital kompetanse relevant for utdanningen.

d) Relevant og oppdatert yrkeserfaring.

Vurdering

Helhetlig sett har Fagskolen i Hordaland en godt kvalifisert personalgruppe. Det gjelder ogsa dem som
skal gremerkes for det utdanningstilbudet det na blir sgkt om.

Pedagogisk kompetanse
Personellets sammensetting er ikke relatert til fag, men tydelig pedagogisk grunnlagt (med formell
utdanning i PPU) og av ngdvendighet inntil ansettelser av kompetente lerekrefter er gjennomfart.

Formell utdanning i det aktuelle fagomradet

Per sgknadstidspunktet har fagskolen kun ansatt den faglig ansvarlige (som riktignok har meget god
faglig kompetanse) i tillegg til en leerer med utdanning i bygg- og anleggsteknikk. Det forutsettes at
leerere som skal undervise pa studiet oppfyller de kravene som fagskolen selv har presisert. Det gjelder
ogsa nyansettelser. Spesielt ma det sikres at undervisningstilbudet blir tilstrekkelig robust innen bygg,
bygningsvern, tre-teknikk med fordypning og/eller annen relevant utdanning innen tre og tre-relaterte
fagomrader.

Digital kompetanse

Fagskolen skriver i sgknadsbrevet og i tabellen over undervisningspersonell, at skolens lerere har
gjennomfert kurs om e-leering. I studieplanen gis det en generell beskrivelse av hvilke nettbaserte
arbeidsformer utdanningen vil benytte. Fagskolen kan gjerne utdype hvilke typer e-leeringskurs som er
gjennomfert og hvordan gjennomferingen av den nettbaserte delen av utdanningen tilrettelegges.

Relevant og oppdatert yrkeserfaring
Personalet som er knyttet til studiet i dag har relevant og oppdatert yrkeserfaring (som prosjektleder,
bygningsingenigr, snekker, verkstedleder/handverker og restaureringsingenigr).

Var hovedinnvending pa dette punktet gjelder dermed ikke kompetansen til det eksisterende
personalet, men at personalressursen som skal knyttes til studiet som helhet er for tynn, og ma
forsterkes, jfr. punkt 3.5.3 Undervisningspersonalets stgrrelse og stabilitet nedenfor.

Kravspesifikasjonen for undervisningspersonalet
Det er lagt ved en kravspesifikasjon for undervisningspersonalet og sensorer. Denne er generelt
utformet. Det er oppgitt hvilke krav fagskolen stiller til formell utdanning (minimum bachelorniva,
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men lang og relevant realkompetanse kan erstatte dette i tilfeller hvor det er behov for
undervisningspersonell med spesial-/spisskompetanse i et gitt tema), yrkespedagogikk (PPU) eller
«Ped. Sem», relevant praksis/yrkeserfaring og digital kompetanse (angitt som generelt gode
datakunnskaper, Office-pakken, digital leringsplattform og digitale leringshjelpemidler). Fagskolen
ma konkretisere kravene i kravspesifikasjonen for undervisningspersonalet ved utdanningen. Dette
med tanke pa nyansettelser og eventuelle fremtidige sgknader om nye studiesteder.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilstrekkelig mate.

Fagskolen ma
o forsterke personalgruppen, jf. punkt 3.5.3 Undervisningspersonalets stgrrelse og stabilitet
o konkretisere kravene i kravspesifikasjonen for undervisningspersonell ved utdanningen

Fagskolen ber
o tydeliggjgre hvilke kurs om e-leering leererne har gjennomfert

4.5.2 Praksisveiledere

(2) For utdanninger med praksis skal eksterne praksisveiledere ha kompetanse til & veilede og
vurdere studentene i praksis.

Beskrivelse

I spknaden er det oppgitt at utdanningen ikke inneholder praksis, og i sa tilfelle er ikke kravet til
praksisveiledere relevant for denne utdanningen. Vi viser imidlertid til kapittel 3.3.3 Studieplanen og
3.4.2 Undervisningsformer og leringsaktiviteter. Hvis studentene skal utplasseres pa ulike
praksissteder uten fagleerer tilstede, ma fagskolen sgrge for a tilfredsstille alle krav til praksis,
inkludert krav til praksisveiledere. Vi viser til NOKUTs Veiledning til fagskoletilsynsforskriften hvor
dette er nermere beskrevet.

4.5.3 Undervisningspersonalets stgrrelse og stabilitet

(3) Undervisningspersonalet ma vere stort og stabilt nok til & gjennomfgre fastsatte
leeringsaktiviteter.

Vurdering

Det legges i soknaden opp til at dette studiet skal ha minst 2,1 stilling i faste tilsatte leererkrefter og at
nar sgknaden eventuelt er godkjent vil ansettelsesprosessen av disse gjennomfgres i samsvar med plan.
I spknaden er det oppgitt et forholdstall pa 1 arsverk per 14, 2 studenter.

Vér vurdering er at 2,1 stilling med kvalifisert personale som i tillegg dekker pedagogisk dokumentert
kompetanse, vil vere noe i underkant for a dekke behovene et fullt studentkull vil kreve av



undervisning, veiledning og faglig oppfelging under samlingene sa vel som mellom dem. En sa lav
stillingsandel vil ogsa gjgre studiet meget sarbart dersom noen av lererne og/eller faglig leder blir
forhindret av sykdom eller av andre arsaker fra & undervise i kortere eller lengre perioder. Dette vil
gjelde selv om det synes a vaere kalkulert med at de fagene og omradene det skal undervises i, ogsa
skal betjenes av lerere og andre instruktgrer uten formell kompetanse. Det ma tydeliggjeres at
undervisningsressursene er tilstrekkelig robuste til at studiet kan gjennomfgres tilfredsstillende.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke er tilfredsstillende oppfylt.

Fagskolen ma
e vise hvordan det skal sikres tilstrekkelig undervisningspersonale for a gjennomfare
utdanningen i samsvar med studieplanen
e gjennomfare en sarbarhetsanalyse ved endringer i personalgruppen
o konkretisere en plan for nyansettelser med klargjgring av hvilke behov som gnskes dekket

4.5.4 Faglig ansvarlig

(4) Utdanningen skal ha en faglig ansvarlig med formell faglig kompetanse. Faglig ansvarliges
oppgave er a sikre at studentene gjennomfgrer utdanningen som beskrevet i planen og oppnar
leeringsutbyttet. Faglig ansvarlig ma veere tilsatt hos tilbyder i minimum 50 prosent stilling.

Vurdering

Den faglig ansvarlige har god og relevant kompetanse med svennebrev i snekkerfaget, bachelor i
teknisk bygningsvern og restaurering fra NTNU og har lang erfaring med relevant arbeide pa
snekkerverksted, blant annet ved Bryggen i Bergen.

Faglig ansvarlig er ansatt i 50 prosent stilling ved dette studiet, og tilfredsstiller derfor NOKUTSs krav.

Stillingsprosenten kan vere noe for liten vurdert opp mot de gvrige personalressursene som er
involvert eller engasjert for denne utdanningen. En hgyere stillingsprosent vil kunne gi bedre
kontinuitet og forutsigbarhet i samarbeidet mellom kolleger og studentene.

Faglig ansvarlig har pabegynt ngdvendig pedagogisk utdanning for a sikre god formidling og
leeringsutbytte for studentene.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pd en meget tilfredsstillende mate.

Fagskolen ber
e vurdere stillingen til faglig ansvarlig til & bli hgyere enn 50 prosent
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4.6 Eksamen og sensur (§ 3-6)

4.6.1 Eksamens- og vurderingsordningene

(1) Eksamens- og vurderingsordningene skal vere egnet til & vurdere om leeringsutbyttet er
oppnddd.

Vurdering

Fagskolen beskriver vurderingsordningen for utdanningen bade i sgkerbrevet og studieplanen. I
henhold til side 11 i studieplanen vil det bli gitt emnekarakter for hvert emne, der vurderingene blir
gjort pa grunnlag av arbeidskravene for emnet. Valget av mappevurdering er godt begrunnet, men det
gar ikke klart fram av studieplanen hvilke typer arbeid som skal vere del av den mappen som inngar i
en endelig vurdering. Studieplanen gir i stedet en mer generell beskrivelse av mappevurdering som
vurderingsform. For eksempel star det at «mappevurdering kan benyttes sammen med andre
arbeidskrav i emnene» (Studieplanen s. 11), men under beskrivelsene av hvert emne kan det se ut til at
arbeidskravene er det eneste som skal vurderes av arbeidene i mappen.

I enkelte av emnene er det ogsa uklart for oss hvilke arbeidskrav som er av en slik art at det er
hensiktsmessig & gi gradert karakter. For eksempel blir oppmgte og gjennomfgring av praksis pa
byggeplass og verksted beskrevet som arbeidskrav i emne B, side 15 i studieplanen. Vi stiller spgrsmal
ved hvordan det er mulig & gi gradert karakter pa denne typen arbeidskrav. Vi gér ut i fra at fagskolen
ikke har til hensikt & gi gradert karakter pa denne type arbeidskrav, men det blir da uklart hvilke typer
arbeid som kan vere gjenstand for at mappen kan vurderes i forhold til en karakterskala fra A-F.

I avsnittet om eksamen star det at studentene ma besta emnet for a kunne framstilles til eksamen. Det
blir her uklart om dette dreier seg om emnene E og F, som er gjenstand for trekk-eksamen, eller om
det er alle emnene i utdanningen. Det ber tydeliggjores om det skal gis karakter pa mappevurderingene
for emnene A-D, eller om gradert karakter kun skal gis pa avsluttende eksamen.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Fagskolen ma
e tydeliggjore hvordan mappevurdering skal benyttes som vurderingsform i utdanningen, og
hvilke arbeider i mappen som skal sluttvurderes
e tydeliggjgre om alle emner skal ha en avsluttende gradert karakter

Fagskolen ber
e sgrge for at arbeidskravene er av slik art at det er hensiktsmessig & gi gradert karakter hvis
arbeidskravene er del av en mappevurdering der det gis gradert karakter

4.6.2 Sensorenes kompetanse

| (2) Sensorene skal ha kompetanse til & vurdere om leringsutbyttet er oppnadd.




Vurdering

I sgknaden star det at leererne i emnet er «faste sensorer ved eksamen» og at de benytter «ekstern
sensor pa 50-55% av besvarelsene» ved skriftlige eksamener. Sensurordningen virker gjennomtenkt.
Det gjelder blant annet balansen mellom bruk av faglerer og bruk av ekstern sensor pa skriftlige
eksamensordninger. Det bgr likevel presiseres om det skal brukes ekstern sensor ogsa i
sluttvurderingen av studentenes mapper, jf. kommentaren ovenfor til eksamens- og
vurderingsordningene under punkt 3.6.1.

Krav til sensorenes kompetanse er oppgitt i en vedlagt kravspesifikasjon for fagskolens personell og
sensorer. Det star at det er krav om utdanning minimum pa bachelorniva, relevant
praksis/yrkeserfaring og generelt gode datakunnskaper. Sensorer med lang og relevant realkompetanse
kan eventuelt benyttes. For sensorer kreves det ikke pedagogisk utdanning. Kravspesifikasjonen er
generelt utformet, og det er ikke presisert hva slags type utdanning som ma finnes i leererstaben for
utdanningen til enhver tid. Det er heller ikke navngitt sensorer eller planer for ansettelse av sensorer i
tabellen for undervisningspersonell. (Kolonnen for «Sensor» i tabellen for undervisningspersonell er
tom.) For at vi skal kunne vurdere om sensorene har kompetanse til & vurdere om leringsutbyttet er
oppnadd, mé fagskolen legge ved en mer spesifikk kravspesifikasjon for sensorene ved utdanningen,
og/eller oppgi hvilken kompetanse sensorene har i tabellen for undervisningspersonell.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Fagskolen ma
o legge ved en mer spesifikk kravspesifikasjon for sensorene ved utdanningen, og/eller oppgi
hvilken kompetanse sensorene har i tabellen for undervisningspersonell

Fagskolen bgr
e presisere eksterne sensorers rolle i mappevurderingene

4.7 Infrastruktur (§ 3-7)

Tilbyder skal ha lokaler, utstyr, informasjonstjenester, administrative og tekniske tjenester, IKT-
ressurser og arbeidsforhold som er tilpasset utdanningen, og som utgjgr et forsvarlig lerings- og
arbeidsmiljg for studenter og ansatte.

Vurdering

Fagskolen i Hordaland er generelt godt utstyrt, og infrastrukturen allment er tilfredsstillende. Skolen
har et servicetorg for studenter, ansatte og besgkende som gir informasjon om det meste av skolens
drift, og er betjent fra kl. 07.45 til 15.30 alle hverdager. Hordaland fylkeskommune (HFK) bistar med
hjelp og veiledning angdende tekniske problemer, valg av tekniske lgsninger, og valg av IT-utstyr
bade til skolen og studenter. Senteret er tilgjengelig bade pa epost og telefon. Fagskolen har i tillegg
en IKT-konsulent og en leerling som har ansvar for den daglige driften av skolens IKT-systemer.
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Skolen har to rddgivere som kan gi studentene informasjon og veiledning innenfor sosialpedagogiske
omrader og faglig veiledning. Nettstudentene kan ogsa kontakte radgiver mellom samlingene.
De administrative og tekniske tjenestene beskrevet vurderes som tilfredsstillende.

I sgknaden er det imidlertid ikke spesifisert hvilke verktgy og utstyr som skal stilles disponibelt for
studentene i ulike faser av utdanningen. Det er derfor uklart hvorvidt det er krav til at studentene ma
stille med personlig verktgy og annet utstyr. Vi gar ut ifra at det vil veere behov for a bruke
verktgy/utstyr mellom samlingene, og det framgar ikke av studieplanen om dette er noe studentene ma
skaffe til veie selv. Det framgar heller ikke av studieplanen hva som kreves av hver enkelt student nar
det gjelder & skaffe seg mulighet for egeninnsats i verksted eller pa arbeidsplass mellom samlingene

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Fagskolen ma
o spesifisere om verktgy og utstyr stilles disponibelt for studentene, eller om hver enkelt stiller
med ngdvendige verktay og utstyr til alle fag og emner
e spesifisere om studentene har mulighet til & benytte leerearenaer utover samlingene

4.8 Konklusjon etter sakkyndig vurdering

Utdanningen anbefales ikke godkjent.
Falgende krav i fagskoletilsynsforskriften er ikke tilfredsstillende oppfylt:

e § 3-1 Grunnleggende forutsetninger for a tilby fagskoleutdanning
Samarbeid med yrkesfeltet

83-3 Utdanningens innhold og oppbygning
Utdanningens innhold og emner

§ 3-4 Undervisningsformer og leeringsaktiviteter
Veiledning og oppfolging
Undervisningsformer og leeringsaktiviteter

§ 3-5 Fagmiljget tilknyttet utdanningen
Undervisningspersonalets sammensetning og kompetanse

Undervisningspersonalets stgirelse og stabilitet

8§ 3-6 Eksamen og sensur
Eksamens- og vurderingsordningene
Sensorenes kompetanse

e § 3-7 Infrastruktur

Se 3.1-3.7 i dette rapportutkastet for en vurdering av hvert enkelt krav.



5 Tilsvarsrunde

NOKUT mottok 10. september 2018 tilbakemelding fra sgkeren, pa de sakkyndiges vurdering i utkast
til tilsynsrapport. Under presenterer vi sgkerens tilbakemelding pa den sakkyndige vurderingen, samt
de sakkyndiges tilleggsvurdering av de opprinnelig underkjente kravene.

5.1 Sokerens tilbakemelding

3.L1 » virdere d tydeliggjors at andre faghrev/svennebrev enm de nevnte, 1 fillege al utenlandske uidanninger,
iran g1 grumnlag for opptak etter individuell vardering

Skolen har lagt til flere faghbrev imder pumkt «relevant yrkesutdanmingy 1 studieplanen (s. 5).

3.1.2 » konlretisere og dokumentere samarbeidet med elstarne ramarbeidsparter for den aktuelle utdamingen
Flere samarbeidsavtaler er mngitt med Fylkeskonservatoren i Hordaland fylkeskonmmme; Stiftinga Hardanger
og Voss Museum Stiftelsen Bryggen Bymingsvemsenterst VossHardanger og Byzpmesterforbundet,
regicn vest. Disse er de wviktigste regionale aktorene innen det aktuelle faget. Se vedlegg 3

for samarbeidsavtaler og bilder fra verksteder.

o omliggore hilke elstame faglice neitverk widamningen fmngdr § ut over de dolumenterte
samarbeidsparerme

Underviserne har et sterkt faglig nettverk tilknyttet HVL og NTINU. Netverket innbefatter aktive og dyktige
bygmingsvernere hindverkere fra hele landet. [ dette kontakmettet ligger, 1 tillegg til selvstendige hindverkere
med egne bednfter, flere av de store mmsesne som Byfylkenmsest og Norsk folkemmseum pd Bygdoy.
Underviserne har ogsa kontakter til Norsk hindverksinstitutt (Senter for inmateriell kulturarv pa Maithaugen)
og utdanningsinstitusjoner 1 Sverige og Tyskland.

3.1.5 =tydeliggiors hva som er antall fimer pd samling for emne Eog F

Se neste punkt.

= uiforme en mer hensikismessig beskrivelse av arbeidsiimer § studiet

Timefordeling har blitt justert i tabellen (s. 9-10). Denne tar utgangspunkt i 6 samlingsuker i lopet av ett &r. Vi
har tilfert en forklarende seming under arbeidsformer (5. 12). Dermed blir det ca 282 timer for
samlingsaktiviteter for begge utdanmingsirene.

3.2 » innarbeide ot umnskapspunit som er mer genarelf enn det punktet som nd sidr, og gynliggjore den
historiske dimengjonen i studiet

Et nytt punkt har blitt tilfevd (5. 3). For a yiterligere synlizggjere den historiske dimensjonen har beskrivelsen
av utdanmngen blitt forbedret under «Innlednimss (s. 3).

* samordne punitens om lover og forsikvifter under «Eumnskapers og «Fardigheters til ent lunnskapspunks
W1 har samordnet punktene om lover og forsknifter. Se side 3 oz 4 for endnngene.

svurdere d innarbeide et spesifilt nmskapspunia om ulnrvenets wvikling

Eulturvernets utvikling har blitt tatt med som kumnskapspunk (s. 3).

331 * vurdere om utdmmingsn ber fa et avmet nom, for eksempel Tradisjonelt bygmingshandverk og
restaurering

Nawn tar utgangspunkt 1 oppdatert definisjon pa side 3. Derfor mener vi at «klassisks er niktig begrep for
utdanmingen.

3.3.2 » foreta en ny, samlet glennomgang av leringsutbyitet i de forskjellige emnene for d sikre at det samlede
omfamget av urdanningen blir overkommelig innenfor den planlagte rammen

Emmebesknvelse og lennesutbytte har blitt forbedret for alle fem emmens, og etter de saklnymdiges
anbefalinger tilpasset omfanget av studiet. Oppdatert enmebesknivelse og LUB (3. 16 -31).
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# vurdere om enkelie punkter med et hoyt detaljeringsnivad kan erstattes av mer generelle formuleringer
Skolen har fjemet, slatt sammen eller forenklet enkelte punkter for alle fem emmene (=, 16 — 31).

3.3.3 = sgrge for balanse ved bruk han'hun der det refereres fil studentene og vare konsekvent i begrepsbruk
Studieplanen har blitt kormigert for konsekvent bruk av begreper (hanMnm, kandidat/'student) og spraklig
forbedret der det var uklarheter, i tillegg har skolen - iht den nye fagskoleloven — skiftet over til studiepoeng.
# ndeliggore arbeidskray og vurderingsformer i studieplanen som hvilke nyper arbeid er som skal inngd i
mappen oF ehsamensform

Arbeidskrav og vurdenngsformer har blitt gjermomgatt og tydeliggjort for hvert emme (5. 17 - 28). For hvilke
typer arbeid som skal innga 1 mappen og eksamensform gjelder det som star under vurdering: (s. 14).

3.4.1 » rvdelizgiore hva veiladning inmmebarer og hvordan det er tenit at dette skal bidra fil 4 legege til refte for
studentenes leringsutbyite

Beskrivelse av «Veilednings pa side 13 har blitt forbedret og utdypet.

+ nydeliggore hvilive arbeidskrav/arbeiderprodulter det skal gis veiledning pa

Dette er nermere beskrevet under veiledning pa side 13 og under undervisningsform til hvert emme (17 - 31).
3.4.2 » faretn en tydeligere aviklaring av hvilice deler av undsrvisningen som ev tenkt lagt 6l samlinger/mellom
samlingene

Det er gort endringer i studieplanen pd emmenivi Under hvert emmne er det beskrevet hvilke
undervisningzformer som brukes pa nett og under samlingene (s. 17-31).

= avldare hviliven karakterer den praksizen som er omtalt under undervisningsformer og

arberdskrav, skal ha

Dette er en utdanning som 1kke mkluderer praksis. Ordet «praksiss: har blitt fjemet fra stadieplanen og erstattet
med «praktisk arbeids.

= avlare eksterne samarbeidsparmeres rolle i praksisveiledningen

Som nevnt 1 formge punkt er ikke praksisveiledning relevant for utdanningen

3.3.1 = forsterke personalgruppen, jf- punkt 3.5.3 Undervisningspersonalets storrelse og stabilitet

Skolen har lagt ved en oppdatert tabell med umdervisningspersonalet (vedlegg 4).

# konkretisere kravene 1 kravspesifikasjonen for undervisningspersonell ved utdanningen

I seknaden ble det lagt ved kravspesifikasjon for imdervisnmgspersonell som gjelder for hele skolen. Dette er
et dokument som mngar i vart kvalitetssystem. Vi har oppdatert tabellen (vedlegg 4) med yiterlize
spesifikasjoner ifm nye ansettelser.

# fvdeligerors hvilke lurs om e-leving lererne har glennomfort

I forbindelse med e-prosjektet «Fase 1: Kvalitet 1 umdervisning ved hjelp av digitaliseringy har samtlige lzrere
ved skolen gjennomgitt kursing i bruk av digitale verktoy 1 undervisningen og blitt sertifisert som Nettlerer,
nivd 1. Se vedlegg 7 for sertifiseringens innhold og for kursoversikt. Vieri gang med fase 2 som har fokus pa
pedagogikk og didaktikk i nettbasert utdanning. Alle nye ansatte ma sertifiseres ikurs 1 0g 2.

3.5.3 » vise hvordan dert skal sikres tilstrekkelic undervisningspersonale for 4 gienmomfars urdanningen i
samsvar med studieplanen

Etter innspill fra sakkyndige har skolen revurdert fordelingen av ressursene for utdanningen. Faglig ansvarlig
vil vaere knyttet 100% til utdarmingen. Det er ogsa koblet flere lerere fra bygzavdeling til utdanningen. Na er
det 2,35 1 ressurs fordelt pa flere stillinger. Flere stillinger zir mer fleksibilitet og utdanningens behow vil bli
bedre dekket.

Se vedlagt tabell (vedleggz 4) og plan for ansettelse (vedlegg 5).

= siennomfore en sarbarhetsanalyse ved endringer | personalgruppen

Etter vir mening er 2.35 stillinger tilstrekkeliz for en utdanning med 60 poeng. Ved sykdom il faglerere
vikariere for hverandre. I tillegg bestir avdelingen for bygz av ca. 20 ansatte og vil dermed kummne dekke
akuttbehovet.

* konkretisers en plan for nyansettelzer med kargjering av hvilike behov som enskes dekket




Se vedlegg tabell (vedlegg 4) og plan for ansettelse (vedlegg 5)

3.5.4 = vurdere stillingen fil fagliz ansvarlig fl a bli hoyers enn 30 prosent

Ansvarlig veere tilknyttet utdanmingen 100%: nir utdanningen starter

3.6.1 = ndeligejore hvordan mappevurdering skal benyttes som vurderingsform i utdanningen, og

hvilke arbeider i mappen som skal sluthurderes

Skolen har tilfort en setning under «!Mappemetodikks (5. 13-14), og beskrevet hwva som imngér i
mappevurderingen for hvert emne under «Vurderingsforms (5. 17-32). Vurdenngen blir gjort pd grunmlag av
arbeidskravene. Alt som inngar mappevurdering vil bli vurdert.

# fydeligeiors om alle emnear skal ha en avsluttende gradert karakter

Alle emmer skal ha avsluttende gradert karakter Se «Vurdenngsform: for alle fem emmene (s. 17 - 32).

# sarge for ar arbeidsivavene er av slik art ar det er hensiktzmessig a gi gradert karakter hvis arbeidslravens
er del av en mappevurdering der det gis gradert karakter

Arbeidskravene er spesifisert under hvert emne. Alle arbeidskrav skal vurderes {og vurderingen skal kumme
klages pa) og samles 1 en mappe for virdening. Vurderingsformene er oppdatert under hvert emne. Se
studieplan side (5. 17— 32).

3.6.2 = lepge ved en mer spesifikk bravspesifikasion for sensorens ved widanningen, og/eller oppgi

hvilken kompetanse sensorene har i tabellen for undervisningspersonell

Tabellen for undervisningspersonalet er oppdatert med feltet «sensorer: (Vedlegg 4).

= presisere elsterne sensorers rolle | mappevurderingens

Det vil kun brukes eksteme sensorer pd eksamen. De vil ikke ha noen rolle i mappevurderingen.

3.7 = spesifisere om veritey og uisyyr stilles disponibelt for studentene, eller om hver enkslt stiller

med nedvendige verktey og utstyr il alle fag og enmer

Verktey og utstyT som inngér i undervisningen av det klassiske hindverket slik som bile, felleaks. navar,
bandkniv, og enkelte hovler og sager stilles dispombelt for studentene. Det samme gjelder fast inventar 1
verkstedet som for eksempel hevelbenker, skotbenker og slipeutstyr. Verktoy av enklere karakter som er
naturlig del av fagarbeiderens verktoykasse ma holdes av studenten. Det samme gjelder utstyr til tegning og
dokumentasjon. samt boker skrivesaker og barbar PC. Studenten mi ogsa holde seg med arbeidskler og
nedvendig verneutstyr som oppfyller HMS krav til arbeid i skogen, pa byvggeplass og 1 verksted.

= spesifisere om studentene har mulighet til & bemyite lmrearenaer wtover samlingene

Studentene har etter avtale med skolen og pé forhindsbestemte/avtalte idspunkt mulighet til & bemytte
verksted utover samlingene. Studentene har etter avtale med skolen og pa forhindsbestemte/ avtalte tidspunkt
mulighet til 4 benytte verksted utover samlingene. Studentene vil ha tilzang til skolebygget ved studiested
Nordnes. Ved dette studiestedet er det bibliotek og grupperom til radighet. Skolebygget er dpnet kL.
0700-2200 1 ukedagene og k1. 0200-1800 lordag og sondag.

Vedlegz:
- Wedlegz 1 Studieplan — med endnonger
- Wedlegg 2 Studieplan — oppdatert
- Wedlegg 3 Samarbeidsavtaler og bilder fra verksteder
- Wedlegg 4 Undervismingspersonalet
- Wedlegg 5 Plan for ansettelse
- Vedlegg 6 Prosessbeskrivelse — Ansettelse av personell
- Wedleggz 7 E-lenng
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5.2 Sakkyndig tilleggsvurdering

Sakkyndig komité har vurdert Fagskolen i Hordaland sitt tilsvar mottatt 11. september 2018, og
kommet til folgende vurdering:

Fagskolen har imgtekommet kravene i vart utkast til rapport av 16. juli 2018 og endret og tilpasset
studieplanen for Klassisk bygningshdndverk og restaurering pa en utfyllende mate, bade faglig og
formelt. Alle «<ma-punktene» er oppfylt pd en god mate. Sgkeren har ogsa ihensyntatt vare «bgr-
punkter» i studieplanen.

5.3 Endelig konklusjon fra sakkyndig komité

Utdanningen anbefales godkjent.

6 Tilsagn

NOKUT gir tilsagn om akkreditering av Klassisk bygningshdndverk og restaurering, 60 studiepoeng
nettbasert undervisning med samlinger, ved Fagskolen i Hordaland. For & fa vedtak om akkreditering
ma fagskolen dokumentere at undervisningspersonalet er ansatt.

Tilsagnet er gyldig til 15. september 2019.

7 Vedtak

14. september 2018 mottok Fagskolen i Hordaland tilsagn om akkreditering av utdanningen Klassisk
bygningshandverk og restaurering. Tilsagnet var gyldig til og med 15. september 2019. For a fa vedtak
om akkreditering matte fagskolen dokumentere at undervisningspersonalet var ansatt.

20. mai og 12. juni 2019 mottok NOKUT dokumentasjon pa ansettelsene i form av arbeidsavtaler og
oversikt over undervisningspersonalet tilknyttet utdanningen. Tabell for undervisningspersonalet viser
at de nylig ansatte har formell utdanning innen bygningsvern og andre fagomrader som er relevante
for bygningshandverk og restaurering.

NOKUT anser de faglige kravene for akkreditering av Klassisk bygningshandverk og restaurering,
60 studiepoeng nettbasert undervisning med samlinger ved Fagskolen i Hordaland som oppfylt.
NOKUT akkrediterer derfor utdanningen.

Vedtaket gjelder utdanningen som er beskrevet i sgknaden av 15. mars 2018 og i tilsynsrapporten.
Vedtaket gjelder for studiestedet Nordnes.

Vedtaket er fattet med hjemmel i
e lov om hgyere yrkesfaglig utdanning § 5
o forskrift om kvalitetssikring og kvalitetsutvikling i hgyere utdanning og fagskoleutdanning §
5-1(1)



8 Dokumentasjon

Rapporten er skrevet pa bakgrunn av

sgknad datert 15. mars 2018, NOKUT's saksnummer 18/02322-1

supplering av sgknad datert 8. mai 2018, NOKUTs saksnummer 18/02322-4
tilsvar datert 10. september 2018, NOKUT's saksnummer 18/02322-15
dokumentasjon mottatt 20. mai 2019, NOKUT's saksnummer 18/02322-17
dokumentasjon mottatt 12. juni 2019, NOKUT's saksnummer 18/02322-19
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Vedlegg 1:

Sakkyndig komité

Kravene til sakkyndige star oppfart i fagskoletilsynsforskriften kapittel 2. De sakkyndige skal vurdere
om sgknaden oppfyller kravene for akkreditering av fagskoleutdanning, jf. fagskoletilsynsforskriften
kapittel 3. Den sakkyndige komité har bestatt av fglgende medlemmer:

o Daglig leder Ellev Steinsli
Bygningsverneren Steinsli har bachelor i teknisk bygningsvern og restaurering fra NTNU med
hovedvekt pa farindustriell vindu, dar og listeproduksjon. Med en allsidig
handverkerbakgrunn som tgmrer og glassfagarbeider har han i tillegg svennebrev i trevare og
bygginnredningsfag, og er maskinsnekker innen vinduer og dgrproduksjon. Steinsli har siden
2015 fungert som eier og driver av Bygningsverneren. Bedriften gjennomfarer
tradisjonshandverk og tilbyr kompetanse pa prosessuell fremstilling med vekt pa fgrindustriell
og tidlig industriell produksjon. Steinsli produserer bygningsdeler og utstyr til bygningsvern
med hovedfokus pa dgrer, vinduer og andre bygningsdetaljer. Bygningsverneren tilbyr
tilstandsvurdering og radgivning som gjelder vedlikehold, restaurering og rekonstruksjon av
verneverdig bygningsmasse. Siden 2014 har Steinsli ogsa veert kursholder og instrukter innen
bygningsvern.

e Professor emeritus Ola Svein Stugu, NTNU
Stugu er professor. em. i historie ved institutt for historie og klassiske fag ved NTNU. I 1976
fullferte han cand. philol. ved Universitetet i Oslo med historie som hovedfag. Han har hatt
yrkespraksis fra skoleverk, offentlig forvaltning og oppdragsforskning. Fra 1978 til 1988 var
han lektor ved Ringve skole i Trondheim, og han ble senere ansatt som fgrsteamanuensis i
historie ved Universitetet i Trondheim i 1994 (nd NTNU) hvor han var professor fra 2001 til
2017. Stugu har publisert arbeider pa flere felt som historiedidaktikk, historiebruk,
kulturhistorie og by- og regionhistorie. De siste arene har det meste av undervisningen og
veiledningen veert tilknyttet NTNUs studieprogram i kulturminneforvaltning, der han var
programleder fra 2003 til 2011.

e Seniorradgiver Annette D. Nilsen, BI
Nilsen er utdannet Cand. Ed. fra Universitet i Oslo, og har jobbet med e-l@ring og
kompetanseutvikling i privat og offentlig sektor siden 2005. Som radgiver ved Tollvesenets
kompetansesenter var hun med pa & kvalitetssikre og videreutvikle Tolletatens egen
etatsutdanning. Nilsen har veert hggskolelektor ved Hggskolen i Oslo og Akershus, der hun
var emneansvarlig for et etter- og videreutdanningsemne innenfor veiledning. De siste 2 drene
har Nilsen jobbet med utvikling og produksjon av digitale leeringsressurser, bade pa et
strategisk niva og som del av produksjonsteam i tett samarbeid med fagansatte. I denne
komiteen har Nilsen hatt rollen som nettsakkyndig.

Sakkyndige skal ikke ha oppgaver ved fagskolen eller ha andre tilknytninger til fagskolen som kan

medfere inhabilitet. De sakkyndige har erklert at de ikke er inhabile i saken. Sgkerinstitusjonen har
fatt anledning til & uttale seg om NOKUTSs forslag til sakkyndige, og har ingen merknader.
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