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Forord

Fagskoleutdanning er yrkesrettet utdanning som bygger pa fullfart videregdende opplaring eller
tilsvarende realkompetanse. En fagskoleutdanning har et omfang pa minst et halvt ar og maksimalt to
ar som heltidsutdanning. Betegnelsen fagskoleutdanning er beskyttet gjennom fagskoleloven. For a
kunne bruke betegnelsen, ma utdanningen veere godkjent av NOKUT.

Vurderingsprosessen starter med at en tilbyder sgker NOKUT om godkjenning av en utdanning.
Sgknaden blir farst gjenstand for en innledende vurdering der NOKUT avklarer om forutsetningene er
til stede for videre behandling, jf. fagskoletilsynsforskriften § 3-1. I den innledende vurderingen ser
NOKUT blant annet pa om tilbyder oppfyller kravene til en styringsordning og et reglement som er
tilfredsstillende og et system for kvalitetssikring som er godkjent.

Sgknader som tilfredsstiller forutsetningene for behandling blir vurdert av eksterne, uavhengige
sakkyndige oppnevnt av NOKUT. De sakkyndige vurderer sgknaden opp mot kravene i
fagskoletilsynsforskriften kapittel 3.

Til den sakkyndige vurderingen har NOKUT oppnevnt:
e Tone H. Aker
e Kiisti Steine

Nar de sakkyndige har funnet at ett eller flere av de faglige kriteriene ikke er oppfylt pa en
tilfredsstillende mate, sendes et rapportutkast (kapittel 3) til tilbyder for kommentarer. Tilbyder kan da
papeke mangler eller misforstaelser i de sakkyndiges innstilling. NOKUT tillater i tillegg mindre
justeringer. De sakkyndige vurderer eventuelle tilbakemeldinger fra tilbyder, far NOKUT konkluderer
og fatter endelig vedtak. Tilbyder har ikke kommet med et tilsvar i forbindelse med denne sgknaden.

I denne rapporten er har vi samlet alle vurderingene som danner grunnlag for vart vedtak. NOKUT har
konkludert med at sgknaden ikke tilfredsstiller alle kravene for godkjenning av fagskoleutdanning. Det
er mulig & sske NOKUT pa nytt, men da forventer vi at sgker har forbedret utdanningskvaliteten i
henhold til vurderingene vi har gitt i denne rapporten (méa-punktene).

NOKUT, 13. september 2018

@ystein Lund
tilsynsdirektgr
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1 Informasjon om sgkeren

1.1 Informasjon om tilbyder og utdanningen

Fagskolen Innlandet sgkte NOKUT 15. mars 2018 om godkjenning av Mdlrettet miljgarbeid knyttet til
mennesker med utviklingshemming som fagskoleutdanning. Utdanningen er pa 60 fagskolepoeng som
gis pa deltid over 2 ar. Den omsgkte undervisningsformen er stedbasert, og undervisningen vil finne
sted pa fglgende studiested: Fagskolen Innlandet, Gjavik.

Seker har allerede godkjente fagskoleutdanninger.

2 System for kvalitetssikring og grunnleggende forutsetninger for &
tilby fagskoleutdanning

Fra og med hgsten 2017 vurderer ikke NOKUT om forutsetningene for a sgke om godkjenning, er
oppfylt for tilbydere som allerede har godkjente utdanninger. Vi vurderer heller ikke systemet for
kvalitetssikring. Derfor inneholder ikke denne rapporten noen administrativ vurdering av kravene i
fagskoletilsynsforskriften §§ 3-1 og 5-1. De sakkyndige vurderer likevel kravene i § 3-1 (1) a og § 3-1

(2)-(6).

I stedet vil NOKUT kvalitetssikre grunnleggende forutsetninger og system for kvalitetssikring ved en
periodisk gjennomgang av alle tilbyderes administrative og organisatoriske rutiner. Det vil komme
mer informasjon om ordningen pa www.nokut.no.
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3 Sakkyndig vurdering av utdanningen

Teksten i dette kapittelet er de sakkyndiges vurdering. Der det forekommer «vi», er det et uttrykk for
de sakkyndige. Paragrafene i parentes i overskriftene henviser til tilsvarende paragrafer i
fagskoletilsynsforskriften. Teksten i boksene er fra fagskoletilsynsforskriften.

Oppsummering

Seknaden er relevant og tilfredsstillende i forhold til flere av sgknadens punkter, blant annet nar det
gjelder opptakskrav, realkompetansevurdering, samarbeid med praksisfeltet, praksisplasser,
fagpersonalet og undervisningsmetoder. Navnet pa utdanningen er ogsa dekkende, og tilsvarer en
utdanning som ogsa ellers gir 60 fagskolepoeng.

I spknaden ma malrettet miljgarbeid defineres riktig. Innholdet i studieplanen ma vektlegge emnet
malrettet miljgarbeid tydeligere.

Leringsutbyttebeskrivelsene er noen steder veldig generelle, og sier lite om utdanningens faglige
profil. Studieplanens vekting av emnene oppleves skjev. Vekting av emne 2 og emne 3 bgr endres, da
utdanningen vektlegger yrkesutgvelsen av malrettet miljgarbeid. Vi mener innholdet og vektingen av
emne 2 ma reduseres og at emne 3 bgr utvides. Vi mener ogsa at enkelte av
leeringsutbyttebeskrivelsene kommuniserer darlig grunnet vanskelig sprak.

Leringsutbyttebeskrivelsene i alle emnene er sveert omfattende, og i tillegg kommer alle kulepunkter
som listes opp i de ulike emnene. I samtlige emner ser det ut til 8 mangle en god sammenheng mellom
leeringsutbyttebeskrivelser, temaer i emnene og pensumlitteraturen.

Tilbyder benytter de fleste deskriptorene pa niva 5.1 i det nasjonale kvalifikasjonsrammeverket, men
leeringsutbyttebeskrivelsene ma revideres slik at de er mer fagspesifikke og er pa riktig niva.

3.1 Grunnleggende forutsetninger for a tilby fagskoleutdanning (§ 3-1)

3.1.1 Opptak

(1) Krav i fagskoleloven med forskrifter skal veere oppfylt. NOKUT vurderer falgende krav:
a) Grunnlag for opptak. Grunnlaget for opptak skal vere relevante kvalifikasjoner pa niva 4 i
Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for livslang leering. Sgkere har krav pa & fa vurdert om
de er kvalifisert for opptak til en utdanning pa grunnlag av realkompetanse.

Vurdering

Opptakskravene til studiet beskrives som fullfgrt og bestatt videregaende opplering med
fagbrev/vitnemal og autorisasjon i relevant yrkesutdanning innen helse- og oppvekstfag,
aktivitgrutdanning eller tilsvarende. Vi anbefaler at tilbyder konkretiserer hvilke fagbrev innen helse-
og oppvektsfag som er relevante.



Videre beskriver sgkeren kravene for & sgke opptak pa bakgrunn av realkompetansevurdering. De
redegjor for at relevant praksis er arbeid knyttet til mennesker med utviklingshemming. Annen
skolegang enn fullfart videregdende opplering innen helse- og oppvekstfag eller tilsvarende kan ogsa
vurderes i tillegg til eller istedenfor relevant yrkespraksis. Skolegang vil da vere kurs eller utdanning
knyttet til mennesker med utviklingshemming og skal til sammen vere pa Vg3 niva. Tilbyder gir
videre en god redegjgrelse for kriteriene for opptak bade med bakgrunn i videregdende opplering og
basert pa realkompetansevurdering.

Vi mener at opptakskravene er relevante og tilstrekkelig beskrevet for opptak til denne utdanningen.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.
Tilbyder bar:

o konkretisere hvilke fagbrev innen helse- og oppvekstfag som er relevante for opptak til
utdanningen.

3.1.2 Samarbeid med yrkesfeltet

(2) Tilbyder skal samarbeide med aktgrer i yrkesfeltet og delta i faglige nettverk som sikrer at
utdanningens leringsutbytte er relevant for yrkesfeltet.

Vurdering

Samarbeid med aktgrer i yrkesfeltet

Tilbyder beskriver et godt samarbeid med yrkesfeltet, bide med tanke pa praksisplasser og
utarbeidelse av studieplanen. De beskriver videre at de har arlige fagradsmeter der fagfolk fra
yrkesfeltet blir invitert bade for & gi innspill om faglige temaer, men ogsa bidra til utvikling av
studieplaner. I tillegg beskriver de et godt samarbeid med kommuner om praksisplasser til studenter.
Tilbyder har lagt ved samarbeidsavtaler med flere kommuner hvor avtalen inneberer at det skal
samarbeides om bade praksisplasser, videreutvikling av utdanningen og fagpersoner som kan stille
som undervisere.

Deltakelse i faglige nettverk

Det beskrives ingen deltagelse i nettverk. Vi ser heller ikke dette som ngdvendig for a sikre at
leeringsutbyttet er yrkesrelevant, men tilbyder bor kartlegge om det finnes relevante nettverk og sgke
deltagelse i disse.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Tilbyder bar:

NOKUT )}

www.nokut.no


http://www.nokut.no/

o kartlegge om det finnes relevante nettverk og sgke deltagelse i disse

3.1.3 Standarder, konvensjoner og avtaler

(3) Utdanninger som reguleres av nasjonale eller internasjonale standarder, konvensjoner og avtaler
skal tilfredsstille kravene i disse.

Vurdering

Kravet er ikke relevant for denne utdanningen.

3.1.4 Praksisavtaler

(4) For utdanninger med praksis skal det foreligge avtaler som regulerer vesentlige forhold av
betydning for studentene.

Vurdering

Mal for praksisavtale
Malen for praksisavtalen inneholder all relevant informasjon i henhold til NOKUTSs anbefalinger.

Aktuelle praksisplasser
Tilbyder har lagt ved en oversikt over praksisplasser i flere kommuner. Dette er relevante
praksisplasser for a kunne na leringsutbytte i utdanningen.

Inngatte praksisavtaler eller intensjonsavtaler
Tilbyder har lagt ved seks signerte avtaler om praksisplasser, og i sgknaden skriver de at de har sendt
ut samarbeidsavtale til 25 kommuner og at de venter pa tilbakemelding fra flere av disse.

Mal for praksis, liste over aktuelle praksisplasser og samarbeidsavtaler er etter var vurdering
tilfredsstillende beskrevet.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

3.1.5 Fagskolepoeng og arbeidsmengde

(5) Utdanningen skal ha et omfang av 30, 60, 90 eller 120 fagskolepoeng.
(6) Det totale antall arbeidstimer for studentene skal normalt veere mellom 1500-1800 timer per ar.

Vurdering

Utdanningen er organisert som en deltidsutdanning over to dr, og tilsvarer 60 studiepoeng. Estimert
antall arbeidstimer er pa 1597 timer. I studieplanen pa side 11 presenterer tilbyder en oversikt over de



ulike emnene, antall fagskolepoeng, varighet pa emne, undervisning og veiledning. Dette gir en god
oversikt over hva studentene kan forvente av arbeidsbelastning gjennom studiet. Vi mener at tilbyder
har planlagt for en tilfredsstillende arbeidsbelastning og at det virker rimelig i forhold til antall
fagskolepoeng.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pd en tilfredsstillende mate.

3.2 Leringsutbytte (§ 3-2)

Utdanningen skal gi ett samlet leringsutbytte som er relevant for yrkesfeltet. Laringsutbyttet skal
beskrive kunnskap, ferdigheter og generell kompetanse som studentene oppnar etter fullfart
utdanning, jf. Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk for livslang lering.

Vurdering

Leringsutbyttet som helhet for utdanningen er beskrevet i sgknad og studieplan, og
leeringsutbyttebeskrivelsen er strukturert i kategoriene kunnskap, ferdigheter og generell kompetanse.
Vi har valgt a gjengi leringsutbyttet i sin helhet:

Kunnskap
Kandidaten:

e har kunnskap om ulike kognitive og fysiske funksjonsnedsettelser

e har kunnskap om helsearbeiderens ansvars-, funksjons- og kompetanseomrade for mennesker
med utviklingshemminger

e har innsikt i relevante lover og regelverk som gjelder i tjenesteyting til mennesker med ulike
funksjonsnedsettelser

e har kunnskap om aktuelle metoder for 4 fremme mestring verdighet og deltagelse i samfunnet

e kan oppdatere sin kunnskap om hvordan helse- og omsorgstjenestene er organisert

e har kunnskap om ulike formidlingsmater, kommunikasjonsprosesser og prinsipper i veiledning

o forstdr betydningen av brukers mestring av dagliglivet i et samfunnsperspektiv

Ferdigheter

Kandidaten:
¢ kan anvende metoder for malrettet miljgarbeid i sin yrkesutevelse med mennesker med
utviklingshemming

e kan anvende kunnskap om kommunikasjon og samhandling i forbindelse med malrettet
miljgarbeid

¢ kan finne informasjon og fagstoff knyttet til aktuelle problemstillinger i arbeidet med
mennesker med utviklingshemming

e kan kartlegge brukers ressurser og identifisere, planlegge og tilrettelegge for den

utviklingshemmedes individuelle behov
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e kan kartlegge og evaluere en situasjon, og identifisere faglige problemstillinger og behov for
iverksetting av tiltak

Generell kompetanse
Kandidaten:

¢ kan bygge relasjoner i samhandling med tjenesteyter, deres pargrende og i tverrfaglig
samarbeid

e har utviklet en etisk grunnholdning som kommer til uttrykk i drgfting av ulike
velferdsteknologiske tiltak

e kan utfgre arbeidet etter brukere med utviklingshemming sitt behov

e har forstaelse for kommunikasjonen og veiledningens betydning i malrettet miljgarbeid

o kan utvikle arbeidsmetoder for a gke kvaliteten pa yrkesutgvelsen for utviklingshemmede i
malrettet miljgarbeid

Struktur
Leringsutbyttene er beskrevet med kunnskap, ferdigheter og generell kompetanse og fglger inndeling
i nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk.

Niva
Utdanningen er pa fagskole 1 niva og tilbyder benytter de fleste deskriptorene pé niva 5.1 i det
nasjonale kvalifikasjonsrammeverket.

Utformet som kompetansebeskrivelse
Learingsutbyttebeskrivelsens er utformet som kompetansebeskrivelser og gir en forstaelse av hva

studenten har oppnadd etter endt utdanning.

Faglig innhold/profil

Leringsutbyttene er fagspesifikke pa en slik mate at det gir en forstaelse for at kandidatene har fullfart
en utdanning i malrettet miljgarbeid til mennesker med utviklingshemming. Utover dette er enkelte av
beskrivelsene veldig generelle, og sier lite om utdanningens faglige profil. Vekting av emne 2 og emne
3 bar endres da utdanningen vektlegger yrkesutgvelsen, og emne 3 bgr derfor vektes hgyere og utvides
med tanke pa malrettet miljgarbeid. Emne 2 bgr endres i forhold til dette. Vi mener ogsa at enkelte av

beskrivelsene kommuniserer darlig grunnet vanskelig sprak.

Om kunnskapsutbyttene

Leringsutbyttebeskrivelsen «har kunnskap om ulike formidlingsmater, kommunikasjonsprosesser og
prinsipper i veiledning», vurderes til a veere noe for generell og kommuniserer darlig bade til studenter
og til yrkeslivet. Her bar eksempelvis alternativ supplerende kommunikasjon og sosiale ferdigheter tas
inn. Vi mener at kunnskap om veiledningsmetodikk og prinsipper i veiledning kan veere pa fagskole 1
niva, hvis det begrenses til kunnskap om malrettet miljgarbeid knyttet til mennesker med
utviklingshemming. Vi mener at tilbyder ma revidere denne utbyttebeskrivelsen da den er for generell
og pa et for hgyt niva.

Om ferdighetsutbyttene

Ferdighetsbeskrivelsene er beskrevet i henhold til deskriptorene i kvalifikasjonsrammeverket.
Beskrivelsen «kan kartlegge og evaluere en situasjon, og identifisere faglige problemstillinger for a
iverksette tiltak» er for lite fagspesifikk og nermest en kopi av deskriptoren i



kvalifikasjonsrammeverket. Tilbyder ma revidere denne utbyttebeskrivelsen. Ferdighetsbeskrivelsen
«kan anvende kunnskap om kommunikasjon og samhandling i forbindelse med malrettet miljgarbeid»,
vurderes ogsa a vere for generell og ma utformes slik at den er mer fagspesifikk.

Om utbyttene innen generell kompetanse
Her vil vi spesielt kommentere to av utbyttebeskrivelsene:

1. «Har utviklet en etisk grunnholdning som kommer til uttrykk i drgfting av ulike
velferdsteknologiske tiltak». Denne utbyttebeskrivelsen mener vi tilbyder ma endre, da etisk
grunnholdning ma ogsa komme til syne i andre sammenhenger enn kun i forhold til
velferdsteknologiske tiltak.

2. «Kan utvikle arbeidsmetoder for & gke kvaliteten pa yrkesutgvelsen for utviklingshemmede i
malrettet miljgarbeid». Denne beskrivelsen mener vi ligger pa et for hgyt niva, og vi ber
tilbyder vurdere dette leeringsutbyttet.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Tilbyder ma
e revidere l@ringsutbyttebeskrivelser slik at de er mer fagspesifikke og sikre at de er pa riktig
niva i henhold til niva 5.1 i nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk
o vektlegge mélrettet miljgarbeid tydeligere i leeringsbyttebeskrivelsene

3.3 Utdanningens innhold og oppbygning (§3-3)

3.3.1 Utdanningens navn
| (1) Utdanningens navn skal veere dekkende for innholdet og det leeringsutbyttet utdanningen gir. |

Vurdering

Tilbyder skriver i sin sgknad at navnet er dekkende pa bakgrunn av at studiet bygges opp rundt
malrettede miljgtiltak, og at det er rettet mot mennesker med utviklingshemming. Malrettet
miljoarbeid er et etablert begrep innen dette fagfeltet, og vi vurderer at navnet er dekkende for innhold
og leringsutbyttet forutsatt at det endres i trad med tilbakemeldingene i forrige punkt.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.
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3.3.2 Utdanningens innhold og emner

(2) Utdanningens innhold skal veere egnet for a na leringsutbyttet.
(3) De ulike emnene skal til sammen bidra til at studentene oppnar utdanningens totale
leeringsutbytte.

Vurdering

Studiet er beskrevet med fem emner og en praksisperiode, og ser ut til d ta utgangspunkt i den
nasjonale planen for fagskoleutdanning i malrettet miljgarbeid utarbeidet av helsedirektoratet i 2008.
Alle emnene beskrives med leringsutbyttebeskrivelser, arbeidskrav og pensum. Praksis beskrives med
egne leringsutbytter, og i vedlegg 1 og 2 i studieplanen beskrives praksisgjennomfgring og krav til
praksis i henhold til NOKUTSs krav. Tilbyder ma pase at vedleggene har riktig overskrift i henhold til
innholdet i vedleggene, se side 15 i vedlegg 2.

Leringsutbyttebeskrivelsene i alle emnene inneholder mye, og i tillegg til alle kulepunkter som listes
opp i de ulike emnene, oppfattes emnebeskrivelsene som svert omfattende. I samtlige emner ser det ut
til 8 mangle en god sammenheng mellom leringsutbyttebeskrivelser, temaer i emnene og
pensumlitteraturen.

Eksempelvis vil vi vise til emne 3, Teorier og arbeidsmdter i mdlrettet miljgarbeid. 1 listen over
temaer for emne er Mestring av dagliglivet et overordnet tema med flere underpunkter, blant annet
ADL (dagliglivets ferdigheter). Det fremkommer ikke i leeringsutbyttebeskrivelsene for dette emnet at
studenten har tilegnet seg verken kunnskap, ferdigheter eller generell kompetanse innen dette
fagomradet. Videre vurderer vi at pensum i emnet heller ikke dekker fagomradet ADL. ADL og
tilrettelegging for mestring og selvstendighet innen dette anser vi som en svert sentral del i malrettet
miljgarbeid i arbeid med mennesker med utviklingshemming, og vi mener dette er et eksempel pa
manglende sammenheng mellom leringsutbyttebeskrivelser, temaer i emne og pensum.

Vi mener at tilbyder méd vurdere denne sammenhengen i alle emner. I tillegg ma tilbyder vurdere om
leeringsutbyttebeskrivelsene i alle emnene og etter endt utdanning er pa riktig niva i henhold til det
nasjonale kvalifikasjonsrammeverket. Videre bgr tilbyder vurdere hvorvidt alle emner ber vektes like
tungt innen alle kategoriene av leringsutbytter. Eksempelvis sa vil det veere hensiktsmessig at
praksisemne har et tyngdepunkt innen ferdighetsbeskrivelser, mens et teoretisk emne vil ha et sterre
tyngdepunkt innen kunnskap og generell kompetanse.

I tillegg sa mener vi at tilbyder bgr utarbeide en oversikt slik at sammenhengen mellom
leringsutbyttebeskrivelsene etter endt emne og etter endt utdanning kommer tydeligere frem.

Videre mener vi at i denne utdanningen er emne 3 det mest sentrale emnet som skal gi studentene
kunnskap om og ferdigheter i malrettet miljgarbeid. Vi mener derfor at tilbyder ma vurdere omfanget
pa de ulike emnene i forhold til hverandre da bade emne 1 og emne 2 har flere fagskolepoeng og starre
omfang enn emne 3.

Tilbyder ma ogsa veere konsekvent med & oppgi sidetall pa pensum i emnebeskrivelsen.

Konklusjon

Nei, vesentlige mangler gjar at kravet ikke er tilfredsstillende oppfylt.
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Tilbyder ma

e vurdere sammenhengen mellom leringsutbyttebeskrivelser, temaer i emne og pensum i alle
emner

e vurdere om leringsutbyttebeskrivelsene er pa riktig niva i henhold til Nasjonalt
kvalifikasjonsrammeverk i alle emner og etter endt utdanning

e oppgi sidetall pa pensum i emnebeskrivelsene

e vurdere og utvide omfanget pd emne 3 i forhold til gvrige emner og vektlegge kunnskap og
ferdigheter i malrettet miljgarbeid

e pase at vedlegg har riktig overskrift i henhold til innholdet

Tilbyder bar
e utarbeide en oversikt over sammenhengen mellom leringsutbyttebeskrivelser etter endt emne
og etter endt utdanning

3.3.3 Studieplanen
| (4) Studieplanen skal tydelig vise utdanningens innhold og oppbygning.

Vurdering

Studieplanen er utarbeidet i henhold til NOKUTs krav, men mangler en beskrivelse av den indre
sammenhengen i utdanningen.

Formkravene er utover dette tilfredsstillende, men vi vurdere at planen er for omfattende. Dette er
serlig knyttet til innledningen som vi mener tilbyder ma revidere. Det er fint med en kort innledning
om behovet for denne utdanningen, men det er lite hensiktsmessig a gjengi informasjon fra de ulike
stortingsmeldingene slik det gjgres innledningsvis. Det er vanskelig a fa en sammenhengende
forstaelse av denne informasjonen slik den presenteres.

Videre mener vi at avsnittet om begrepsavklaring ma revideres. Her mener vi at definisjonen av
malrettet miljgarbeid verken er riktig eller god, og mangler i tillegg en referanse. Tilbyder ma veere
konsekvent med tanke pa referanseteknikk knyttet til begrepsavklaringer og definisjoner. Referansene
ma i tillegg fremkomme sist i studieplanen. Vi ber ogsa tilbyder vurdere om kongehuset.no er en god
og riktig referanse knyttet til begrepet verdighet og hvorvidt dette er relevant informasjon i en
studieplan.

Presentasjonen av de enkelte emnene fremstar ogsa som noe uoversiktlig, serlig med tanke pa alle
kulepunktene som listes opp under temaer og litteratur. Tilbyder bgr vurdere om kulepunktene de
presenterer i emneoversikten pa side 12 i studieplanen kanskje er tilstrekkelig ogsa i
emnebeskrivelsene. Se for gvrig vurdering i pkt. 3.3.2.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

NOKUT )}

www.nokut.no


http://www.nokut.no/

Tilbyder ma:
e revidere innledningen i studieplanen
e revidere avsnittet om begrepsavklaring

Tilbyder bar:

e revidere emnebeskrivelsene

3.4 Undervisningsformer og leeringsaktiviteter (§ 3-4)

3.4.1 Veiledning og oppfelging

(1) Utdanningen skal ha et pedagogisk opplegg som sikrer god veiledning og oppfelging av
studentene bade som gruppe og individ.

Vurdering

Veiledning

Tilbyder redegjar for antall timer veiledning knyttet til hvert emne i tabellen pa side 11 i studieplanen,
og beskriver at veiledning i stor grad benyttes i forbindelse med oppgaver, arbeidskrav og i praksis.
Veiledning i praksis beskrives tilfredsstillende. Studentene fglges opp med muntlig og/eller skriftlig
tilbakemeldinger pa arbeidskrav i alle emner. I tillegg folges studentene opp i basisgrupper, der de
ogsa far veiledning av faglerer.

Oppfelging
Tilbyder beskriver at studenten far oppfeglging knyttet til den digitale leeringsplattformen og digitale

hjelpemidler. Utover dette gis det ingen beskrivelse av hvordan studentene eventuelt fglges opp ved
behov for tilrettelegging eller andre forhold knyttet til studiene.

Det ber presiseres hvordan studentene fglges opp ved sykdom eller fare for hgyt fraveer slik at
studentene har mulighet til a fullfgre utdanningen.

Vi vurderer at veiledning og faglig oppfelging er tilfredsstillende beskrevet og i henhold til kravene.
Tilbyder ma imidlertid redegjgre for hvordan de eventuelt fglger opp studentene knyttet til
studierelaterte forhold utover det som omhandler den faglige oppfalgingen og veiledningen.

Konklusjon

Nei, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.
Tilbyder ma:

e redegjore for hvordan de folger opp studentene i studierelaterte forhold utover det som
omhandler den faglige oppfolgingen og veiledningen
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3.4.2 Undervisningsformer og laeringsaktiviteter

(2) Undervisningsformer og leringsaktiviteter, herunder eventuell praksis, skal vere tilpasset
leeringsutbyttet som skal oppnas.

Vurdering

Tilbyder beskriver ulike undervisningsformer og leringsaktiviteter som prosjektarbeid, basisgrupper,
problembasert lering, fremlegg og rollespill. De ulike arbeidskravene synes a vere tilpasset slik at
studentene kan oppna leringsutbyttene.

Praksis er beskrevet med egne leringsutbyttebeskrivelser og kan gjennomfgres som enten
prosjektarbeid pa egen arbeidsplass eller praksisutplassering. I vedlegg 1 og 2 gis det en god
beskrivelse av krav til praksisgjennomfering, arbeidskrav og kriterier for vurdering av praksis.

Vi vurderer at de undervisningsformer og leeringsaktiviteter som er beskrevet er godt egnet for at
studentene kan na leringsutbyttene.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

3.5 Fagmiljoet tilknyttet utdanningen (§ 3-5)

3.5.1 Undervisningspersonalets sammensetning og kompetanse

(1) Undervisningspersonalets sammensetning og samlede kompetanse skal vere tilpasset
utdanningen slik den er beskrevet i studieplanen. Undervisningspersonalet ma samlet ha fglgende
kompetanse:

a) Formell utdanning minst pa samme niva som det undervises i, innen det aktuelle
fagomradet eller neerliggende fagomrader. For nye fagomrader der det enna ikke tilbys
tertieer utdanning, kan langvarig yrkespraksis erstatte formell utdanning.

b) Pedagogisk kompetanse relevant for utdanningen. Minst én person skal ha formell
pedagogisk utdanning og erfaring, og et serlig ansvar for utdanningens pedagogiske
opplegg.

c) Digital kompetanse relevant for utdanningen.

d) Relevant og oppdatert yrkeserfaring.

Vurdering

Formell utdanning

Det stilles krav til at undervisningspersonalet ma ha bachelorutdanning innen sykepleie/vernepleie og
at de bgr ha tilleggsutdanning. Fagleerer innen helsefag og helsefaglig universitetsutdanning er ogsa
nevnt. I tillegg skal personalet ha pedagogisk kompetanse. I tillegg skal de ha minimum 2 ars
yrkeserfaring.

Undervisningspersonalet har alle formell utdanning pa bachelorniva innen relevante fagfelt.
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I oversikten over personell vises det til at de fleste har pedagogisk utdanning og erfaring. I tillegg har
de yrkeserfaring knyttet opp mot fagfeltet.

Pedagogisk kompetanse og det pedagogisk ansvarlige
En ansatt starter utdanning i PPU hgsten 2018, de gvrige ansatte har alle PPU.

Digital kompetanse
De ansatte har grunnleggende IKT kompetanse som er tilstrekkelig for denne utdanningen.

Relevant og oppdatert yrkeserfaring
De ansatte har relevant yrkeserfaring fra arbeid i helse - og omsorgstjenestene.

Annet
Vi vurderer at de ansatte har god og relevant kompetanse og yrkeserfaring.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

3.5.2 Praksisveiledere

(2) For utdanninger med praksis skal eksterne praksisveiledere ha kompetanse til a veilede og
vurdere studentene i praksis.

Vurdering

I kravspesifikasjonen beskrives krav til praksisveileders kompetanse med formell kompetanse pa
fagskoleniva eller hgyere, generell IKT kompetanse og praktisk og relevant yrkeserfaring.
Praksisveileder skal ogsa ha erfaring med & veilede studenter. Vi vurderer at tilbyder oppfyller kravene
til praksisveileders kompetanse.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

3.5.3 Undervisningspersonalets stgrrelse og stabilitet

(3) Undervisningspersonalet ma vere stort og stabilt nok til & gjennomfare fastsatte
leringsaktiviteter.

Vurdering

I sgknaden oppgir tilbyder at forholdstallet mellom student og leerer er 1:12. Det er ansatt 1,8
leererarsverk per studiekull hvorav 0,4 arsverk er administrasjon og ledelse. Vi vurderer at dette er
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tilstrekkelig antall fast ansatte til & gjennomfare leeringsaktiviteter. I tillegg har de etablert god kontakt
med relevante foredragsholdere fra yrkesfeltet, noe som ogsa er beskrevet i samarbeidsavtalene. De
samarbeider ogsd med andre fagskoler pa @stlandet, og vil pa den maten kunne tilpasse oppleringen
ved f. eks sykdom. Vi vurderer at tilbyder oppfyller kriteriene for et stort og stabilt
undervisningspersonale.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

3.5.4 Faglig ansvarlig

(4) Utdanningen skal ha en faglig ansvarlig med formell faglig kompetanse. Faglig ansvarliges
oppgave er a sikre at studentene gjennomfgrer utdanningen som beskrevet i planen og oppnar
leeringsutbyttet. Faglig ansvarlig ma vere tilsatt hos tilbyder i minimum 50 prosent stilling.

Vurdering

Faglig ansvarlig er fast ansatt i 50 % stilling og har utdanning som vernepleier med praksis fra
tilrettelagte tjenester. Hun starter utdanning i PPU hgsten 2018, og har kun det faglige ansvaret for
denne utdanningen. Vi vurderer at faglig ansvarlig oppfyller NOKUTSs krav.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

3.6 Eksamen og sensur (§ 3-6)

3.6.1 Eksamens- og vurderingsordningene

(1) Eksamens- og vurderingsordningene skal vere egnet til & vurdere om leeringsutbyttet er
oppnadd.

Vurdering

Utdanningen har en eksamen som beskrives som eksamen/hovedprosjekt, og som er organisert som
eget emne. For d kunne ta eksamen, ma studenten ha bestitt alle arbeidskrav i emnene og bestatt
praksis. Eksamen besvares i gruppe, og resulterer i en skriftlig oppgave og en muntlig hgring. Det
kommer ikke frem i beskrivelsen om muntlig haring gjares i gruppe i de tilfeller eksamensbesvarelsen
leveres som gruppearbeid. Dette ma tilbyder redegjare for. I studieplanen beskrives kriteriene eksamen
vurderes etter, og kort om formkrav. I sgknaden redegjgres det for retningslinjer for hvordan endelig
karakter fastsettes, dette mener vi ogsa bgr fremkomme i studieplanen slik at studentene er kjent med
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Vi mener at eksamen er relevant og egnet for at studentene kan na leringsutbytte, men at det ma
tydeliggjores hvordan karakterer og muntlig hering gjennomferes nar eksamen leveres som en
gruppebesvarelse.

Konklusjon

Nei, kravet er ikke oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Tilbyder ma
e redegjore for hvordan muntlig hgring gjennomferes nar eksamen leveres som
gruppebesvarelse

Tilbyder bar
e inkludere retningslinjer for hvordan endelig karakter fastsettes i studieplanen

3.6.2 Sensorenes kompetanse

| (2) Sensorene skal ha kompetanse til & vurdere om leeringsutbyttet er oppnadd.

Vurdering

Sensorenes kompetanse redegjgres for i kravspesifikasjonen. De skal ha helsefaglig utdanning pa
bachelorniva, med praktisk erfaring fra fagomradet.

Vi vurdere at kravene til sensor er i trdd med NOKUTs krav.

Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

3.7 Infrastruktur (§ 3-7)

Tilbyder skal ha lokaler, utstyr, informasjonstjenester, administrative og tekniske tjenester, IKT-
ressurser og arbeidsforhold som er tilpasset utdanningen, og som utgjar et forsvarlig leerings- og
arbeidsmiljg for studenter og ansatte.

Vurdering

Tilbyder beskriver en tilfredsstillende infrastruktur, med lokaliteter og undervisningsrom tilpasset
utdanningen. De tilbyr tradlas nettilgang til studentene og har egne IT-ansatte som kan gi support til
studentene. Fronter benyttes som digital leeringsplattform. Skolen har i tillegg et betjent bibliotek og
leseplasser til studentene.

Vi vurderer at infrastrukturen er tilfredsstillende.
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Konklusjon

Ja, kravet er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

3.8 Konklusjon etter sakkyndig vurdering
Utdanningen anbefales ikke godkjent.

Folgende krav i fagskoletilsynsforskriften er ikke tilfredsstillende oppfylt:

e § 3-2 Leringsutbytte

e § 3-3 Utdanningens innhold og oppbygning
(2) Utdanningens innhold skal veere egnet for a na leringsutbyttet.
(3) De ulike emnene skal til sammen bidra til at studentene oppnar
utdanningens totale leringsutbytte.
(4) Studieplanen skal tydelig vise utdanningens innhold og oppbygning.

e § 3-4 Undervisningsformer og leeringsaktiviteter
(1) Utdanningen skal ha et pedagogisk opplegg som sikrer god veiledning og

oppfelging av studentene bade som gruppe og individ.

e § 3-6 Eksamen og sensur

Se 3.1-3.7 i dette rapportutkastet for en vurdering av hvert enkelt krav.
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4 Tilsvarsrunde

NOKUT mottok 30. august 2018 tilbakemelding fra sgkeren, pa de sakkyndiges vurdering i utkast til
tilsynsrapport. Under presenterer vi sgkerens tilbakemelding pa den sakkyndige vurderingen, samt de
sakkyndiges tilleggsvurdering av de opprinnelig underkjente kravene.

4.1 Sokerens tilbakemelding

Tilsvar — godijenning av fagskolentdanning § Malrettet miljoarbeid knyttet (i mennesker med
utviklingshemming = Fagskolen Innlandet - 8§ — 60 FP

Vi viser til skriv av 12.07.2018, Deres referanse 1802374-7,

Til informasjon ikk fagskolen ny lov, Lov om heyere yrkesfaglig utdanning, teidte i kraft 1.juli 2018,
Her blir fagskolepoeng erstattet av studiepoeng. Vi har endret dette i studieplanen.

Medenfor felger vire tilsvar med kommentarer til MA- og Bar-punkter. [ tillegg folger et vedlegg, -
revidert studieplan.

Vi takker for gode innspill fra sakkyndip komite. Vi har nd gitt gjennom studieplanens innhold iht mé- og
ber-punkiens, og mener at vi giennom denne prosessen med sakkyndig komite har it en bedre og
tydeligere studieplan.

Tilbyder mé:
* Revidere lenngsutbyitebeskrivelser slik at de er mer fagspesifikke og sikre at de er pd riktig nivi
i henhold til nivé 5.1 i nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk.
Studieplanens leringsutbyttebeskrivelser er gjennomgitt og revidert biide pd overordnet
nivé og emncniva, Se vedlegg,

»  Vektlegge milretict miljsarbeid tydeligere i leringsutbyitebeskrivelsene.
[ emne 3 er malrettel miljsarbeid presisert enda tydeligere i leringsutbyitebeskrivelsene. [
skjematisk giennomfaringsmodell, side 9 i studieplanen, var det en regnefeil som né er
rettet opp. Vi har i tillegg endret antall studicpoeng og antall timer pr emne siden
komiteen ensket at vi skal vekte emne 3 mer. Se vedlepg.

*  Vurdere sammenhengen mellom leringsuwtbyticbeskrivelser, temaer i emne og pensum i alle
EIner,
Bide mdlrettet miljearbeid og ADL er implementert enda bedre i temaer for emne 3,
lzringsutbyilebeskrivelser ag litteratur. Pensum er koerigert og tilrettelagt til tema i
EMnene.

*  Vurderc om lringsutbylicbeskrivelsene er pd nktig niva i henhold 6] Nasjonalt
kvalifikasjonsrammeverk i alle emner og etter endt utdanning
Leringsuthytte er revidert og justert, Vi ensker 4 presisere at studieplanen er wtarbeidet
med ledere som jobber i tilrettelagte tjenester. Dette er arbeidslivets enske om
kompetanscheving til sine ansatte og deres helsefagarbeidere er de som ulever den
lopende relagjonen mellom bruker, phrevende og andre samarbeidsparinere. [ det daglige
praktiske arbeidet er helsefagarbeideren likeverdig med de med heyere utdanning.

*  Oppgi sidetall pd pensum i emnebeskrivelser
Sidetall er oppgitt, men arbeidslivel opplever det som lite formélstienlig at sidetallene
skal binde studentencs lesing, De ensker at dette skal viere frere da studentene alltid vil
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hia ulike behov for hva de skal oppdatere sin kunnskap om og hva de opplever som
relevant jfr de pasientcasene de selv stir midt oppe, og hva de trenger utvikle scg pd og i
sine arbeidsfelt. Littcraturen og spesifikke kapitler kan ikke alltid bindes til enkelte
emner, men brukes i alle emnene, da de kan vare nyttige 1 den store breddekompetansen,

¢ Vurdere og ulvide omfanget pd emne 3 i forhold til evrige emner og vektlegge kunnskap og
ferdigheter i malrettet miljoarbeid.

Ombanger pé emne 3 er utvidet jfr «Skjematisk gjennomfaringsmodelly side 5.
Kunnskaper og ferdigheter i mélrettet miljearbeid har blim mer vektlagt. Se vedlegg.
Omianget med antall studiepoeng § emne 1 og 4 har vi valgt & beholde slik de opprinnelig
var da dette er ikt pd alle de helsefaglipe utdanningene. Derfor har vi ikke gjort endringer
i antall studiepoeng der. Detie er viktig jfr fordeler ved & ha noe felles undervisning, at de
skal ha tilneermet Lkt vitnemd] ved vekting av de felles emnene, selv om de tar ulik
utdanning.

& Pise at vedlegg har riktig overskrift i henhold til innholdet.
Vedlepp om praksis har nd riktig overskrift,

»  Revidere innledningen i studieplanen
Innledningen er kortet ned og de eneste begrepene som blir definert er det som ligger i
tittelen p& utdanningen; «mélrctiet miljparbeids og «utviklingshemmings. Andre
begreper vil det vaere relevant 4 jobbe med i undervisningen og arbeidskravene,

# Revidere avsnitlet om begrepsavklaring
Avwsnittet er revidert. De eneste begrepene som blir definert er det som ligger i tittelen pd
utdanningen; «milrettet miljearbeidy og sutviklingshemmingy. Andre begreper vil det
vre relevant & jobbe med i undervisningen og arbeidskravene.

* Redegjore for hvordan de felger opp studentene | studierelaterie forkold wtover det som
omhandler den faglige oppfelgingen og veiledningen.

Fagskolen Innlandet (FI) har egen studierdd giver/veileder, helserddgiver og PP-ridgiver.
Studentene tilbys testing jfr lese-skrive problematikk. Skolen har hjelpemidler jf
dysleksiutfordringer. Skolen samarbeider med Studentsamskipnaden (SIT) pa
naboskolcn, NTNL, som ogsa har radgivere, sykepleier og prest. FI sine studenter tilbys &
delia pd div. kurs, blant annet Mestringskurs i regi av 81T, Studentsamtaler gjennomfores
bade ved oppstert, andre studiedr og ved behov. Ved sykdom eller annen fare for heyt
fraveer har vi tett oppfalging via samtaler, telefoner og mail. Studentene tilbys utvidet
tid/utsettelse pd innleveringer, emper, praksis, eksamen ete. Dette kan tas opp igjen nir
helse op livssituasjon tillater det.

+ Redegjare for hvordan muntlig haring gjennombares ndr eksamen leveres som gruppebesvarelse.
Gruppa er inne samtidig. Faglarer har forberedt spersmil til studentene som de mé svare
pd individuelt, De fir ca. 5 - 10 minutter hver 1] & svare pd disse sparsmilene. BEtterpd or
det en mer «ipen rundes pd ca. 15 — 20 minutter hvor studentene sammen kan lafie
hverandre og svare pé spersmdl fra faglerer og ekstemn sensor, Spersmdlens kan stilles
bide til den enkelte student eller til gruppa samlet. Er faglierer eller sensor i tvil om
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studentens kompetanse vil det bli stilt flere individuelle spersmal til han'henne. Larer og
sensor har som rolle A lefle feam det beste | studenten — dette gjennom dialog om
oppeaven. et er viktig & motivere studentene til 4 snakke utfyllende om oppgaven sin.
Studentene fAr individuell karakter. Denne meddeles umiddelbart etter muntlig eksamen.

Tilbyder ber:
¢ LUtarbeide cn oversikt over sammenheng mellom leringsuthytiebeskrivelser etter endl emne og
etter endtl utdanning.
Wi tar med oss innspillet og vil sette inn en gruppe som skal arbeide med dette.

»  Revidere emncbeskrivelsene,
Det er revidert, og flere kulepunkter er fjemet og endret. Men arbeidslivet med ledere §
Tilrettelagle enester ensker 3 beholde flere av kulepunkienc da de emsker at de skal vare
styrende for inmholdet § undervisningen.

+  Konkretisere hvilke fagbrev innen helse- op oppvekstfag som er relevante for opptak til
utdanningen.
Viser til studieplanen plt. 1.4 Opptakskrav (side 7) er endret og konkretisert.

¢ Karlegge om det finnes relevante nettverk og seke deltagelse i disse.
Relovante nettverk er:
Morsk forbund for uiviklingshemmede (NFU). De har lokallag pd Gjewvik.
LUPE — Landsforbundet for uiviklingshemmede og parerende
MAKU - Masjonalt kompetansemiljs om uiviklingshemming
Mjesen Bo og Habilitering — Gjavik
Brukerrad for utviklinpshemmede - Gjavik kommune

#  Inkludere retningslinjer for hvordan endelig karakter fastsetics i studieplanen.

8¢ under emne 5 i studieplanen, side 35-36, om Eksamenhovedprosjekt. Retningslinjene
er inkludert.

4.2 Sakkyndig tilleggsvurdering

Sammenhengen mellom temaer i emne, leringsutbyttebeskrivelser og pensum:

Tilbyder har endret og revidert emne 2 i henhold til anbefalinger i den sakkyndige vurderingen. I den
reviderte studieplanen har antall studiepoeng, undervisningstimer og emnets varighet blitt redusert.
Pensum knyttet til emnet er blitt endret. Tilbyder har beholdt det samme omfanget pa arbeidskravene i
emnene. I den reviderte studieplanen ser det ut til at det er langt mer pensum knyttet til emne 2 enn til
emne 1 og at arbeidskravene er tilsvarende det som forventes av studentene i emne 1, som har bade
lengre varighet, flere studiepoeng og flere undervisningstimer.

Pa samme mate ser det ut til at emne 3 ikke er revidert med tanke pa arbeidskravenes omfang og de
endringene som er gjort i dette emnet. Vi mener at de endringene som er gjort i emne 2 og 3 ogsa ma
gjenspeiles i de arbeidskravene som er utarbeidet i disse emnene. Tilbyder ma ogsa sgrge for at det er
en rimelig sammenheng i alle emner og at omfanget i alle emner stdr i forhold til hverandre. De gvrige
emnene ma ogsa revideres for & vurdere sammenhengen og omfanget pa emnet i sin helhet.
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Vi mener at kravet ikke er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Tilbyder ma:
e revidere emne 2 og 3 slik at det er en sammenheng mellom
leeringsutbyttebeskrivelser, temaer i emnet, pensum og arbeidskrav
e vurdere sammenheng og omfang i alle emner knyttet til leeringsutbyttebeskrivelser,
temaer i emnet, pensum, arbeidskrav, litteratur, studiepoeng, selvstudium, emnets
varighet og veiledning

Vektlegge maélrettet miljg arbeid tydeligere i leeringsutbyttebeskrivelsene:

Tilbyder har gjort endringer i henhold til sakkyndiges anbefalinger for 4 tydeliggjere utdanningens
faglige profil. Dette synes a vere ivaretatt i den reviderte studieplanen. For gvrig viser vi til vurdering
gjort i foregaende kulepunkt knyttet til sammenheng og omfang i emne 3.

Revidere leeringsutbyttebeskrivelser slik at de er mer fagspesifikke og sikre at de er pa riktig niva i
henhold til nivd 5.1 i det nasjonale kvalifikasjonsrammeverket:

Tilbyder har revidert og endret enkelte leringsutbytter pa overordnet niva og pa emneniva. Vi
vurderer at leringsutbyttebeskrivelsene etter endt utdanning er pa riktig niva, og at disse na gir en
forstaelse av studentenes forventede kunnskaper, ferdigheter og generelle kompetanse etter endt
utdanning. Vi mener videre at det fortsatt er enkelte leringsutbyttebeskrivelser som ma vurderes.
Dette er serlig knyttet til leeringsutbyttebeskrivelsene i emne 1 som omhandler psykologi og sosiologi.
Vi mener at det er for omfattende for en student pa fagskole 1 niva a skulle kunne oppdatere seg og
anvende psykologiske og sosiologiske begreper i sitt arbeid med brukere, pargrende og
samarbeidspartnere. Med dette mener vi at psykologiske og sosiologiske begreper er for generelt og
ma presiseres eller benyttes pa en annen mate. Eksempelvis vil begreper som mestring, makt og lert
hjelpelashet kunne vere relevante sosiologiske og psykologiske begreper i denne utdanningen.

Vi mener ogsa at enkelte leringsutbyttebeskrivelser kommuniserer darlig grunnet vanskelig sprak. Et
eksempel pa dette er leringsutbyttebeskrivelsen under generell kompetanse i emne 2: «har forstdelse
for viktigheten av at bruker ma ha eierskap og verdiopplevelse for at et tiltak skal veere berekraftig»

Vi mener at kravet ikke er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.

Tilbyder ma:
e revidere l@ringsutbyttene i emnene slik at de er fagspesifikke og pa riktig niva i henhold til
NKR
e revidere formuleringene i enkelte leringsutbyttebeskrivelsene slik at de kommuniserer godt til
studenter og yrkeslivet

De gvrige ma — punktene knyttet til sidetall pa pensum, riktig navn pa vedlegg, revideringen av
innledningen i studieplanen, begrepsavklaringer, oppfelging av studenter utover faglig oppfalging og
redegjgrelse for eksamen i gruppe er oppfylt pa en tilfredsstillende mate.
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4.3 Endelig konklusjon fra sakkyndig komité
Utdanningen anbefales ikke godkjent.

Tilbyder ma:

e revidere emne 2 og emne 3 slik at det er en sammenheng mellom leringsutbyttebeskrivelser,
temaer i emnet, pensum og arbeidskrav

e sgrge for at det er en rimelig sammenheng i alle emner knyttet til leringsutbyttebeskrivelser,
temaer i emnet, pensum, arbeidskrav, litteratur, studiepoeng, selvstudium, emnets varighet og
veiledning og at omfanget i de ulike emnene star i forhold til hverandre

o vektlegge malrettet miljgarbeid tydeligere

e sikre at leringsutbyttene er pa riktig niva i henhold til NKR

o tydeliggjgre formuleringene i enkelte av leringsutbyttebeskrivelsene i trdad med vare
vurderinger

5 Vedtak

NOKUT anser ikke de faglige kravene for godkjenning av Mdlrettet miljoarbeid knyttet til mennesker
med utviklingshemming, 60 fagskolepoeng stedbasert undervisning, ved Fagskolen Innlandet som
oppfylt. Vi avslar derfor sgknaden.

Vedtaket er fattet med hjemmel i
e Lov om fagskoleutdanning § 2
e Forskrift om kvalitetssikring og kvalitetsutvikling i hgyere utdanning og fagskoleutdanning §
5-1(1)

6 Dokumentasjon

Rapporten er skrevet pa bakgrunn av
e spgknad datert 15. mars 2018, NOKUTs saksnummer 18/02374-1
e tilsvar datert 30. august 2018, NOKUTSs saksnummer 18/02374-8
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Vedlegg 1:

Sakkyndig komité

Kravene til sakkyndige star oppfert i fagskoletilsynsforskriften kapittel 2. De sakkyndige skal vurdere
om sgknaden oppfyller kravene for godkjenning av fagskoleutdanning, jf. fagskoletilsynsforskriften
kapittel 3.

Den sakkyndige komité har bestatt av fglgende medlemmer:

e Fagradgiver Tone H. Aker, Hagskolen i Oslo og Akershus
Tone Hee Aker er utdannet vernepleier med videreutdanning i méalrettet miljgarbeid og
mastergrad i helsefagvitenskap. Aker har lang arbeidserfaring fra arbeid i 1. og 2.
linjetjenesten og har bred erfaring med veiledning av fagpersonell pa ulike nivaer, brukere og
pargrende. Frem til februar 2013 var hun ansatt som vernepleierkonsulent i Oslo kommune
hvor hun hadde faglig ansvar for tjenester knyttet til vedtak om praktisk bistand og opplering,
og kurs og oppleringsvirksomhet. Hun har tidligere hatt stilling som prosjektleder i
familieveiviserprosjekt ved Oslo Universitetssykehus, som vernepleierkonsulent ved skole og
autismesenter, som fagkonsulent i habiliteringstjenesten og som fagkonsulent ved Norsk
Forskningsinstitutt for barn med utviklingsforsinkelser. Aker har som fagradgiver ved
vernepleierutdanningen hatt jevnlig kontakt med studenter og praksisfeltet, og har hatt
arbeidsoppgaver knyttet til oppfelging, evaluering og revidering av studieprogrammet. Hun
har basiskompetanse i hggskole og universitetspedagogikk og er for tiden student ved
doktorgradsprogrammet i helsevitenskap ved OsloMet. Aker har veert sakkyndig for NOKUT
tidligere.

o Faglig leder for helsefag Kristi Steine, Folkeuniversitetet Sgr-@st
Kristi Steine er utdannet vernepleier fra Akershus vernepleierhggskole og har praktisk-
pedagogisk utdanning fra Hagskolen i Akershus. I tillegg har hun tatt grunnfag i psykologi
ved UiB og ledelsesutdanning ved BI. Hun har mange ars erfaring som leder i arbeid med
mennesker med psykisk utviklingshemming i primerhelsetjenesten, og har vert leder og
jobbet innen private tiltak for mennesker med psykiske lidelser og rusproblematikk. Steine har
27 ars erfaring som lerer ved videreutdanning i psykiatri, vernepleie og miljgarbeid innen rus
og rehabilitering for hjelpepleiere ved Folkeuniversitetet Buskerud/Vestfold. Siden 2008 har
hun veert faglig leder for fagskoleutdanningen i helse ved Folkeuniversitetet Sgr-@st, hvor hun
ogsa underviser. Steine er i tillegg praksisveileder for fagskolestudenter, og fungerer som
sensor i helsefag ved Folkeuniversitetet Sagr- @st og Fagskolen i Telemark. Hun er ogsa
eksaminator ved utdanningen i psykisk helsearbeid og miljgarbeid innen rus ved
Folkeuniversitetet Sgr-@st. Steine har veert sakkyndig for NOKUT tidligere.

Sakkyndige skal ikke ha oppgaver ved fagskolen eller ha andre tilknytninger til tilbyder som kan
medfgre inhabilitet. De sakkyndige har erklert at de ikke er inhabile i saken.

Sekerinstitusjonen har fatt anledning til 4 uttale seg om NOKUTsS forslag til sakkyndige, og har ingen
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